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L’AsFO informa che lo scorso mercoledì ha discusso con i Sindacati del Comparto Sanità vari 

argomenti tra cui la situazione del personale in vista del periodo estivo ed, in particolare, l’accordo 

integrativo sulle progressioni e sui premi per il triennio 2020/2022. 

Su quest’ultimo punto la Direzione ha già incontrato i sindacati più volte negli ultimi mesi giungendo 

ad una versione dell’accordo ormai definitiva sulla quale la RSU aziendale ha chiesto solo un’ultima 

riflessione all’esito della quale l’accordo potrà essere sottoscritto definitivamente. “E’ una firma 

importante per tutti i dipendenti del Comparto dell’AsFO, sottolinea il Direttore Generale, dott. 

Joseph Polimeni, che consentirà la corresponsione sia dei premi annuali previsti dal Contratto 

Nazionale di Lavoro, sia le progressioni di carriera secondo criteri innovativi per l’Azienda e 

fortemente incentrati sul merito. L’accordo contiene elementi di discontinuità rispetto alla storia di 

questa Azienda e per questo motivo ha richiesto un lungo ed inteso confronto con la rappresentanza 

sindacale la quale ha assicurato piena disponibilità a chiudere quanto prima la trattativa”.   

Sul fronte reclutamento, l’Azienda ha approvato la scorsa settimana il decreto per procedere 

all’assunzione, a tempo indeterminato, di 8 infermieri, nell’ambito di una più ampia attività di 

reclutamento che vede già nel corrente anno oltre 70 nuove unità aggiuntive in servizio. Si tratta di 

un provvedimento che intende garantire un livello di organico per il personale infermieristico idoneo 

non solo ad assicurare il piano ferie estive, ma anche le opportune dotazioni organiche 

compatibilmente con l’equilibrio economico finanziario dell’Azienda. Meno brillante è la situazione 

sul fronte del reclutamento degli Operatori Socio Sanitari per i quali, in assenza di una graduatoria 

regionale disponibile, l’AsFo pubblicherà immediatamente un avviso per assunzioni a tempo 

determinato. 
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