Allegato 2: Note e tabelle del personale



ALLEGATOnN. 1

PERSONALE DEL COMPARTO

RISORSE NON
RISORSE IMPEGNATE DALL'AZIENDA
IMPEGNATE
quota assegnata da uota demandata alla
accordo del 25 Lota per quota demandata alla qCIA or ob.strated. in
maggio 2017 (VEDI |Importo liquidato al Residuo al quota per quota per lavoro qersonr;le quota per CIA con destinazione Faccordo cong‘ EVENTUALE IMPORTO
ULTIMA COLONNA 31.12.2017 31.12.2017 personale turnista notturno e festivo P coordinatori e tutor prioritaria ad obiettivi NON IMPEGNATO
OTA/OSS . - programmaz reg.le e
tabella allegata regionali . L .
piani attuativi aziendali
allaccordo)
2.712.954,06 1.910.469,13 802.484,93 804.817,67 626.476,31 57.849,42 45.964,44 493.560,00 684.286,22 -
* tale quota deve ** tale quota deve
corrispondere alla somma corrispondere alla somma
della colonna E - ALLEGATO della colonna E - ALLEGATO
2 3
IMF’QRTQ RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno 2016 1.231.852.13
cui si riferiscono
IMF’QRTQ RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno 2015 232.793,00
cui si riferiscono
IMF’QRTQ RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno 2014 412.251,44
cui si riferiscono
IMF’QRTQ RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno 2013 131.725.66
cui si riferiscono
IMF’QRTQ RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno 2012 19.329.91
cui si riferiscono
IMPORTO RESIDUI esercizi precedenti liquidati al 3 1/12/2017 2016 1.152.554,83
IMPORTO RESIDUI esercizi precedenti liquidati al 3 1/12/2017 2015 672,00
indicare gli estremi del verbale del Collegio dei Sindaci sulla rendicontazione risorse regionali aggiuntive
indicare la data dell'accordo risorse regionali aggiuntive del comparto che doveva essere sottoscritto per espressa previsione entro 3 mesi dall'adozione della
DGR 1000 del 01 giugno 2017 26/09/2017




ALLEGATOn. 2

A

PERSONALE DEL COMPARTO - RAR DEMANDATE ALLA CONTRAT TAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE CON DESTINAZIONE
AGLI OBIETTIVI REGIONALI

C

D

F

G

progetto / obiettivo
REGIONALE ex accordo

risultato atteso

numero del personale

profii interessati

quota assegnata al progetto /

percentuale di
raggiungimento del

eventuale quota non
liquidata per mancato

25 maggio 2017 interessato obiettivo fisultato raggiungimento del
risultato
118 REGIONALE :
COLLABORAZIONE PER . . " la procedura di la procedura di
AVVIO CENTRALE UNICA ?Te“' presso la sede della centrale operativa di 6 infermieri 7.200,00 vaﬁl!azlone non & va\?uazwone non &
REGIONALE PER LE almanova conclusa conclusa
EMERGENZE - PALMANOVA
- " la procedura di la procedura di
ATTIVITA' OPERATORIA ore/sedute operatorie aggiuntive effettuate 150 personale sanitario e di 52.000,00 vaﬁn!azlone non & va\?uazwone non &
supporto conclusa conclusa
Evidenza delle agende in ogni consultorio
distrettuale: le donne vengono dimesse con
appuntamento nel territorio di riferimento. N . "
Definire un protocollo comune con criteri .Ostem‘che azlenfiah . a procgdura di 1a procedura di
PUERPERIO ATTIVO omogenei per il controllo ostetrico (visita 69 infermiere e assistenti 20.550,00 [valutazione non & valutazione non &
X N Ny K sanitarie dei consultori conclusa conclusa
interna, invol uterina, lochi,
perineale, contracezione..)
ASSICURAZIONE DELLE
ATTIVITA' DEL SERVIZIO,
RIORGANIZZAZIONE DELLE
AREE DIAGNOSTICHE DI . . " ersonale tecnico di i
ANATOMIA PATOLOGICA E |EVidenza/adozione delle nuove procedure di 23 Znammia Patologica e 6.900,00 ‘\Zﬁ.ﬁue:nuerigln & faﬁjg?nu;g:w &
GENETICA MEDICA esame implementate, Genetica Medica conclusa conclusa
ASSOCIATE AD
AGGIORNAMENTI
TECNOLOGICI
ASSICURAZIONE DEL
SERVIZIO A SEGUITO DI
RIORGANIZZAZIONE DELLE . " "
ATTIVITA PER Evidenza/adozione delle nuove procedure di tecnici sanitari di la procedura di la procedura di
esame implementate. Elenco del personale 58 Lo " 17.400,00 |valutazione non & valutazione non &
AGGIORNAMENTI formato. laboratorio biomedico conclusa conclusa
TECNOLOGICI ED
IMPLEMENTAZIONE DI
PROCEDURE DI ESAME
ASSICURAZIONE ATTIVITA
DEL SABATO PRESSO POCT tecnici sanitari di la procedura di la procedura di
PPI SACILE E ATTIVITA Garanzia attivita il sabato presso POCT PPI Sacile 8 laboratorio 6.300,00 |valutazione non & valutazione non &
PREANALITICA CENTRO conclusa conclusa
PRELIEVI
PROMOZIONE E SVILUPPO | dura d ; dura d
DELLA CONSEGNA Presenza di materiale informativo presso Operatori sanitari e di a procedura di a procedura di
RISPOSTA ESAMI DI sportelli e ambulatori dei centri pr:lievi. 40 suppporto 9:200,00 |valutazione non & valutazione non &
conclusa conclusa
LABORATORIO ON LINE
ADEGUAMENTO E
MANTENIMENTO AGLI
STANDARD DELLA 19TH
EDIZIONE DELLA GUIDA PER |Presenza della documentazione revisioniata ed tecnici sanitari di 1a procedura di 5 1a procedura di 5
: 22 : 10.500,00 |valutazione non & valutazione non &
LA PREPARAZIONE L'USO E  [implementata laboratorio conclusa conclusa
L'ASSICURAZIONE DELLA
QUALITA DEL SANGUE E DEI
SUOI COMPONENTI (GMP)
ATTIVITA PREFESTIVE :::;r:oleetjic::;o;;ono la procedura di la procedura di
GARANTITE PER LA Garanzia attivita nelle giornate prefestive 35 (20 tecnici+15 personale 25.000,00 |valutazione non & valutazione non &
RACCOLTA SANGUE conclusa conclusa
sanitario e di supporto)
ATTIVITA' DI SUPPORTO Al Evidenza delle procedure unificate a procgdura di a procedura di
PERCORSI DI SVILUPPO E Evidenza dei verbali di tutte le selezioni 13 RID/RDT 11.700,00 valutazione non & valutazione non &
RIORGANIZZAZIONE conclusa conclusa
Evidenza dei controlli analitici effettuati (10%
dei ricoveri selezionati con criteri casuali tra tutti
i ricoveri della struttura, per i quali viene
valutata la correttezza della codifica SDO). la procedura di la procedura di
ATTIVITA' CONTROLLO Evidenza dei controlli effettuati sulle prestazioni 1 infermieri 2.100,00 |valutazione non & valutazione non &
ad alto rischio di inappropriatezza set di conclusa conclusa
indicatori definito dal Piano Annuale Controlli
Regionale .
Esiti sorveglianza sito chirurgico secondo le )
ATTIVITA' DI RISCHIO indicazioni regionali. Verbali incontri di TR faproceduradi 1a proceduradi
3 coordinatori , infermieri 4.500,00 |valutazione non & valutazione non e

CLINICO

presentazione bundle infezione sito chirurgico
SC Chirurgia generale PO di PN

conclusa

conclusa




GARANZIA DELLA
CONTINUITA NELLO

1)Evidenza del trasferimento della Morgue e
dell'avvio della nuova gestione

2)Elenco consensi censiti e valutati
3)Rilevazione dati (ricovero, invio segnalazione
al PUA, trasferimento in RSA/ Ospedale di

coordinatori,
amministrativi,

la procedura di

la procedura di

SVOLGIMENTO DELLE Prossimita) e relativa analisi SC Ortopedia e 10 infermiere generico, oss, 7.200,00 |valutazione non & valutazione non &
ATTIVITA IN CARENZA DI [Traumatologia personale tecnico, conclusa conclusa
ORGANICO 4)Stesura protocollo conservazione assistente sanitaria
documentazione sanitaria, accesso agli atti e
rilascio documentazione
5)N. 125 verbali relativi all'analisi delle cartelle
cliniche contestate dalle altre Regioni
mmeMenTazoNEDEL S e
3
PERCORSO DI CONTINUITA la procedura di la procedura di
ASSISTENZIALE NEL i inviate al distretto entro la t 1 infermieri 1.800,00 |valutazione non & valutazione non &
PAZIENTE DIMESSO DAI iornata di dem\::z: ian al‘:nr;oo'\le.‘;]‘;od; ce;: conehusa conclusa
REPARTI CHIRURGICI & N . g, bt :
(nelle situazioni a rischio)
GOVERNO DELL'OFFERTA DI infermieri.coordina,
PRESTAZIONI DI Tutte le agende elettroniche di prenotazione . o a procgdura di 1a procedura di
e 4 assistente sanitaria, 6.000,00 |valutazione non & valutazione non &
SPECIALISTICA oggetto di revisione sono state adeguate tecnico radiologia conclusa conclusa
AMBULATORIALE 8
Il percorso del paziente
P p . Valutazione di almeno 20 pazienti candidati a la procedura di la procedura di
sottoposto a chirurgia . . - _— 5 &
bariatrica: la consulenza chirurgia bariatrica. 4 Dietiste 2.200,00 (valutazione non & valutazione non &
s Istituzione del gruppo educazionale. conclusa conclusa
dietetica
E.ste.ns‘wne del servizio evidenza delle valutazioni e trattamenti dietetici _— 1a procedura di N 1a procedura di N
dietistico presso le strutture le strutture dell int di 5 Dietiste 2.750,00 (valutazione non & valutazione non &
di cure intermedie presso le strutture delle cure intermedie conclusa conclusa
ACCREDITAMENTO dipendenti di ruoli i
ISTITUZIONALE OSPEDALIE | _ - pendenticl la proceduradi laprocedura i
Evidenza delle attivita svolte 17 diversi inseriti nel 11.000,00 |valutazione non & valutazione non &
STRUTTURE RESIDENZIALI ruppo di [avoro conclusa conclusa
(RSA E HOSPICE) erupe
COLLABORAZIONE ALLE
ATTIVITA DI ATTUAZIONE personale afferente alla la procedura di la procedura di
DEL NUOVO ATTO Evidenza delle attivita realizzate 4 6.000,00 |valutazione non & valutazione non &
AZIENDALE, struttura conclusa conclusa
PROGETTO ABF REGIONALE
ATTIVITA' DI SUPPORTO Al S infermiere + 1 la procedura di la procedura di
PERCORSI DI SVILUPPO E Report di sintesi delle attivita svolte 6 fisi . 9.000,00 |valutazione non & valutazione non &
RIORGANIZZAZIONE isioterapista conclusa conclusa
Evidenza dell'attivazione della gestione in arrivo
e in partenza della corrispondenza della S.C. AGL
RIORGANIZZAZIONE/ tramite PEC. . la procedura di la procedura di
da det le afferente all
ESTENSIONE PROTOCOLLO [Presenza procedure per la generazione delle 2 c:nes:::?vz:e 2 :z:f::gf: aterente ala 4.750,00 |valutazione non & valutazione non &
ITERATTI schede anagrafiche e accorpamento conclusa conclusa
Diffusione di materiale informativo presso sale 3DS
di attesa, sportelli e ambulatori. 1D
5B(n.2URPen.3 la procedura di la procedura di
ersonale afferente alla
RITIRO REFERTI ON LINE Report di rilevazione utenti informati sulla addetti sportello Strunura 5.800,00 |valutazione non & valutazione non &
possibilita di ritirare il referto on line in fase di consegna referti conclusa conclusa
prenotazione/ accettazione nel periodo luglio- dipendenti da DMO)
dicembre 2017.
RIORGANIZZAZIONE DELLE |Evidenza della registrazione dei i flussi di da determinare a ersonale la procedura di la procedura di
PROCEDURE DEGLI processo dell’attivita manutentiva all'interno di consuntivo zmministrativo/tecnico 3.360,00 |valutazione non & valutazione non &
INTERVENTI MANUTENTIVI |un portale digitalizzato. conclusa conclusa
ATTO AZIENDALE: Evidenza dell'evasione degli adempimenti )
ADEMPIMENTI richiesti a supporto della direzione strategicanei| ~ da determinarea  [personale faproceduradi 1a proceduradi
MODIFICATIVI E ATTUATIVI |t N isti itorati nel Piano di ti inistrati 22.500,00 |valutazione non & valutazione non &
empi previsti e monitorati nel Piano di consuntivo amministrativo conclusa conclusa
DEL'ATTO AZIENDALE progressiva applicazione dell'atto aziendale.
RIORGANIZZAZIONE Protocollo operativo aggiornato e adeguato alle da determinare a personale afferente alla a procgdura di a procedura di
SERVIZIO TRASPORTI its tive di ibili ti trutt 5.000,00 |valutazione non & valutazione non &
unita operative disponibili. consuntivo struttura conclusa conclusa
RIORGANIZZAZIONE Studio di fattibilita per esternalizzaione dei
SPORTELLI CASSE E of! per est e personale afferente alla a procedura di a procedura di
servizi di sportello e analisi comparativa dei 4 5.000,00 |valutazione non & valutazione non &
SPORTELLI ACCETTAZIONE . struttura
costi. conclusa conclusa
ESAMI DI LABORATORIO
MIGLIORAMENTO DELLE
PROCEDURE INTERNE DI | dura d | dura d
ACQUISTO DI BENI NON le afferente all @ procedura di @ procedura di
GE?I’ITE DA EGAS AL FINE DI Evidenza delle procedure revisionate 10 personale atterente ala 6.250,00 |valutazione non & valutazione non &
! struttura conclusa conclusa
OTTIMIZZARE LE RISORSE
UMANE A DISPOSIZIONE.
Evidenza: collaudo e messa in funzione delle )
ODONTOIATRIA SOCIALE dotazioni acquisite per allestimento degli personale la procedura di N a procedura di R
6 6.250,00 |valutazione non & valutazione non e

ambulatori dentistici compreso adeguamenti
informatici

tecnico/amministrativo

conclusa

conclusa




MANTENIMENTO DELLE
ATTIVITA' DEL SERVIZIO A

1- evidenza del rispetto della tempistica, nuova
modulistica e vademecum dedicato.

2- Report sulla produzione galenica (aumento
produzione rispetto al 2016)

personale afferente alla

la procedura di

la procedura di

FRONTE DELLA 3- Evidenza dei resi a EGAS per farmaci in 9 frutt 8.100,00 (valutazione non & valutazione non &
CONTRAZIONE DELLA scadenza struttura conclusa conclusa
DOTAZIONE ORGANICA 4- report dei RIMAG/RISUB effettuati (aumento
2017 vs 2016) al netto dell'eventuale
aggiudicazione di nuove gare EGAS
RIABILITAZIONE 80 fisioterapisti la procedura di la procedura di
DISTRETTUALE E Evidenza dei trattamenti aggiuntivi realizzati 83 3 logopediste 18.000,00 |valutazione non & valutazione non &
OSPEDALIERA e ortottisti conclusa conclusa
RIABILITAZIONE . . . N 20sS, 1 ota, 2 ausiliari, 2 la procedura di la procedura di
Evid degll t: ti
DISTRETTUALE E av' I::::o cgll  appuntamenti in orario 10 infermieri segreteria 1 2.000,00 |valutazione non & Valutazione non &
OSPEDALIERA 68 assamm 2 coad amm conclusa conclusa
PERCORSI DI SVILUPPO
PROFESSIONALE E DI 1 evento formativo di sintesi e di condivisione )
INTEGRAZIONE AZIENDALE 1 report di sintesi delle attivita svolte; personale infermieristico 1a proceduradi a proceduradi
"LABORATORI almeno 1 programma di sviluppo a medio 120 ed ostetrico 36.000,00 |valutazione non & valutazione fon &
prog! PP conclusa conclusa
INFERMIERISTICI E termine
OSTETRICI"
RICERCA DI PREVALENZA Realizzazione del progetto e dell'indagine di la procedura di la procedura di
SUL RICORSO A PRATICHE Dl|prevalenza in tre aree ospedaliere e nelle 22 , ASV/ 13.200,00 |valutazione non & valutazione non &
CONTENZIONE MECCANICA |strutture residenziali territoriali conclusa conclusa
ATTIVITA' DI SUPPORTO Al personale infermieristico
PERCORSI DI SVILUPPO DI Rete Cure la procedura di la procedura di
ACCREDITAMENTO Evidenza delle procedure/protocolli 18 Jint die/Rete C 10.800,00 |valutazione non & valutazione non &
ISTITUZIONALE E ;”lfr;_"e IEH © e_ ure conclusa conclusa
RIORGANIZZAZIONE alliative e Hospice
REVISIONE DEI PROCESSI
OPERATIVI DELL'AFIR E DEL la procedura di la procedura di
PUA IN TUTTI | DISTRETTI Evidenza delle procedure/protocolli 26 Personale Infermieristico 11.400,00 |valutazione non & valutazione non &
PER LA CONTINUITA' conclusa conclusa
ASSISTENZIALE
ATTIVITA
POLISPECIALISTICA Personale sanitario dei [ dura di I dura di
la procedura di la procedura di
AMBULATORIALE CON Evidenza delle attivita svolte 32 Poliambulatori 15.000,00 [valutazione non & valutazione non &
ATTIVAZIONE " "
Distrettuali conclusa conclusa
ODONTOIATRIA SOCIALE IN
CARENZA DI ORGANICO
L'ASSISTENZA
INFERMIERISTICA
DOMICILIARE CON | dura d ; dura d
la procedura di la procedura di
Zﬁrgg:l?RLssi\TITT’TUEENTO Evidenza delle attivita svolte 106 Personale Infermieristico 31.800,00 |valutazione non & valutazione non &
4 conclusa conclusa
TELECARDIOLOGIA E
WOUND CARE A FRONTE DI
CARENZA ORGANICA
STUDIO ASSETTO N - . " personale la procedura di la procedura di
ORGANIZZATIVO DI :Lesisﬁ"tam"e dello studio di gestione degli 2 amministrativo posizioni 3.000,00 |valutazione non & valutazione non &
GESTIONE DEGLI AUSILI organizzative conclusa conclusa
STUDIO DI FATTIBILITA' PER s v -
L'AWVIO DI SPORTELLI Studio di fattibilita per I'avvio del servizio personale la procedura di la procedura di
presso gli sportelli degli uffici comunali in 20 amministrativo dei 8.750,00 |valutazione non & valutazione non &
AMMINISTRATIVI SANITARI |\ 101 comune per distretto distretti conclusa conclusa
NEGLI UFFICI DEI COMUNI P
RIORGANIZZAZIONE
GESTIONALE personale la procedura di la procedura di
INTERDISTRETTUALE DELLE |Numero moduli rivisti ed unificati. 14 amministrativo dei 3.500,00 |valutazione non & valutazione non &
ATTIVITA DI ANAGRAFE distretti conclusa conclusa
SANITARIA
1)MIGLIORAMENTO DEI
TEMPI DI PREPARAZIONE
DELLA TERAPIA 1)Predisposizione di un report mensile, a partire
SOSTITUTIVA CON IL dal mes:di luglio, con I’ev?denza iorr\’aliepra
SISTEMA INFORMATIZZATO degli errori ris?:or\’trati nel foglio d?tera ia
MFP IN SITUAZIONI DI ir\sirito nel programma Mfi : g
PRESENZA E DI SCARSITA DI Analisi dellepcritgicité erla p;e arazione e ersonale afferente alla 1a procedura di 1a procedura di
RISORSE DI PERSONALE . dell P . P p. . 13 P 5.500,00 |valutazione non & valutazione non &
prenotazione della terapia sostitutiva. struttura conclusa conclusa
2)INSERIMENTO DELLA
DOCUMENTAZIONE T "
mussomecsow: |17 bt s i 04 e
FORMAZIONE LAVORO SUL
PROGRAMMA MFP NEL
TRIENNIO 2015-2017
ORGANIZZAZIONE E
ATTUAZIONE DI INTERVENTI |Dei profughi visitati dal medico:
DI PREVENZIONE, 100% dei soggetti segnalati e dei contatti hanno 25 assistenti sanitari )
CONTROLLO E eseguito il trattamento o profilassi antiscabbia e 9 tecnici della la procedura di N a procedura di R
SORVEGLIANZA antipediculosi 35 revenzione 16.650,00 |valutazione non & valutazione non
P P conclusa conclusa
EPIDEMIOLOGICA DI 95% ha eseguito la profilassi vaccinale DTPPA 1 infermiere
IMMIGRATI RICHIEDENTI
ASILO
REVISIONE DEL PERCORSO
Report dove il 100% degli utenti dispone di un
D! Il LIVELLO DEGLI UTENT! pe:’corso persona\i;zatoge dipresa T: carico la procedura di a procedura di
ADERENTI AL PROGRAMMA Fint del sist inf tico (rif 3 assistenti sanitari 1.800,00 |valutazione non & valutazione non &
DI SCREENING COLON all'interno del sistema informatico (rif anno conclusa conclusa

RETTO — ANNO 2012.

2012)




Evidenza di una scheda di valutazione per ogni
iniziativa realizzata, con dati quantitativi e

la procedura di

la procedura di

DOMICILIARITA DIFFUSA litativi 1 assistente sociale 600,00 |valutazione non & valutazione non &
qua n.a 'V"_ o R conclusa conclusa
Relazione finale per la Conferenza dei Sindaci
Almeno 10 persone con disabilita ospiti presso i
LA METODOLOGIA ABA NEI |centri diurni per persone con disabilita di
CENTRI DIURNI PER Maniago e Barbeano vengono valutate secondo N . a procgdura di a procedura di
PERSONE CON DISABILITA  |il metodo ABA, introdotto nel servizio a seguito ! infermiere 900,00 |valutazione non & valutazione non &
’ 8 conclusa conclusa
di specifico percorso di formazione svolto nel
2017.
EFFICIENTAMENTO
OPERATIVO E
MIGLIORAMENTO la procedura di la procedura di
QUALITATIVO AREA DI Produzione del documento condiviso 9 coordinatori DSM 5.400,00 (valutazione non & valutazione non &
ATTIVITA conclusa conclusa
CLINICA/ASSISTENZIALE
D.S.M.
Predisposizione delle linee guida e loro personale afferente alla la procedura di a procedura di
BUDGET DI SALUTE illustrazi bali di attivit3 12 trutt 5.400,00 |valutazione non & valutazione non &
illustrazione (verbali di attivita) struttura conclusa conclusa
Evidenza della strutturazione delle agende
online e della reportista per : -Prime visite di
RIORGANIZZAZIONE DELLE [medici e psicologi;
ATTIVITA DELLA SC NPI PER -V ioni (visite di appre
L'IMPLEMENTAZIONE DI UN |diagnostico) per tutto il personale; i
28 y ) p p N personale afferente alla la procedura di la procedura di
SISTEMA ONLINE DI -Lista d'attesa per tutte le prestazioni 27 17.550,00 [valutazione non & valutazione non &

PROGRAMMAZIONE DELLE
PRESTAZIONI DI TUTTO IL
PERSONALE

riabilitative;
-valutazioni specialistiche a carattere sovra
distrettuale (ADO, PEP, Vieneland..)

struttura

conclusa

conclusa




ALLEGATON. 3

PERSONALE DEL COMPARTO - ULTERIORI RAR DISPONIBILI

PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

AZIENDALE
A B C D E F G
progetto correlato alle RAR demandate alla numero del percentuale di _e"?"'“a‘e guota non
C.I.A.(collegate a ob. strategici, in raccordo con risultato atteso personale profii interessati quota assegnata al raggiungimento del liquidata per mancato
progetto / obiettivo raggiungimento del
programmaz reg.le e trasfusi nei piani attuativia  ziendali) interessato risultato fisultato
- personale sanitario
e di supporto la procedura di la procedura di
RICHIAMI IN SERVIZIO Turni aggiuntivi effettuati 900 -personale delle 399.000,00 |valutazione non & valutazione non &
centrali termiche e conclusa conclusa
portinerie
N la procedura di la procedura di
SERVIZIO DI PRONTA DISPONIBILITA "FUORI SEDE" Chiamate in pronta disponibilita fuori sede 33 personale tutti i ruoli 2.500,00 |valutazione non & valutazione non &
conclusa conclusa
personale sanitario e
, . . di supporto la procedura di la procgdura di
DISAGIO LEGATO AL SERVIZIO DI PRONTA DISPONIBILITA’ Turni ed ore di PD 616 dipartimenti 300.000,00 |valutazione non & valutazione non &
o conclusa conclusa
i
PR la procedura di la procedura di
GARANZIA DEL SERVIZIO IN CARENZA DI ORGANICO Turni / ore aggiuntivi effettuati 1050 ziezf’"a'e sanitario e 260.500,00 |valasion non & elutazione non &
pporto conclusa conclusa
-esecuzione attivita di screnning
mammografico di secondo livello L .
N tecnici radiologia,
-evidenza delle RMN addome effettuate . - la procedura di la procedura di

ATTIVITA' AGGIUNTIVA nell'arco orario definito in incremento ai 132 infermieri e 26.940,00 |valutazione non & valutazione non &
volumi istituzionali perSo‘n.aIe . conclusa conclusa

N P . amministrativo
-esecuzione esami radiologici nelle strutture
protette del territorio (case di riposo, rsa)

DISPONIBILITA E FLESSIBILITA ORGANIZZATIVA nessun disservizio - garantito ['assetto 6 tecnici 1.200,00 faﬁjg?nu;g:w & ‘\Zﬁ:::;;e:nuerigln &
organizzativo ordinario conclusa conclusa
garantita la presenza di un infermiere di ; dura d \ durad

o . - la procedura di la procedura di
PROCEDURA NORA :Zssl‘ee:i;:ﬁf:?:;’;zs::: d’:ﬁ:‘:;':;;:f“ 50 |infermieri 2000000 [vautazions non & elutazione non &
conclusa conclusa
ospedaliera
personale sanitario e
di supporto - il
budget complessivo
Turni 12/h PD pro capite eccedenti gli 84 previsto sara
annui - la relazione finale dovra dettagliare ripartito tra i a procedura d la procedura di
) - o ¥ . rocedura di cedura di

TURNI DI PRONTA DISPONIBILITA' ! org.amzzal.on.e delle PP ele motl.vazllom p_e' e 37 dlpe"de_nt‘ " " 25.000,00 va\?uazwone non & vaﬁllazlone non &
quali alcuni dipendenti sono stati chiamati ad proporzione al n. di conclusa conclusa
eseguire turni di PD oltre la media TPD oltre i 84/annui -
contrattuale in ogni caso

I'incentivo non pud
essere superiore ad €
38aturno
: s " la procedura di la procedura di

ATTIVITA' DI DIALISI PER OSPITI IN VACANZA eV|denza_d(_E|I.e a(tlvl(é eﬁétt‘vame{‘(e r‘es.e per 13 infermieri 11.000,00 va\?uazwone non & vaﬁllazlone non &
sedute dialittiche aggiuntive per gli ospiti conclusa conclusa
Presenza del necroforo nei Presidi
Attivita di trasporto garantita in tutti i giorni
della settimana nel PO di San Vito personale tecnico e la procedura di la procedura di

GARANZIA DI ATTIVITA IN CARENZA DI ORGANICO Programmazione/ formazione del neo 9 sanitario afferente 2.700,00 |valutazione non & valutazione non &
assunto e garanzia della presenza del allabDMO conclusa conclusa
personale durante I'effettuazione delle visite
del medico competente nelle diverse sedi

personale sanitario e
di supporto dei la procedura di la procedura di
RISTRUTTURAZIONE DEL CORPO A OSPEDALE DI S. VITO Evidenza delle attivita svolte 72 reparti ospedalieri 16.000,00 |valutazione non & valutazione non &
interessati e della conclusa conclusa
DMO
registrazione dei dati vecchi e nuovi relativi ai assistente sanitaria, a procedura di N 1a procedura di 5

NUOVA SDO . R 2 . . 4.200,00 |valutazione non & valutazione non &
ricoveri su SDO cartacea tecnico radiologia conclusa conclusa
- Partecipazione e preparazione della
documentazione e delle attivita del tavolo
tecnico
Partecipazione alla redazione del testo
dell’accordo )

della viabilita attorno al - Svolgimento delle attivita di 1za di collaboratore tecnico laproceduradi la proceduradi
N " g . N ) 1 . 3.000,00 |valutazione non & valutazione non &
comprensorio ospedaliero di Via Montereale a Pordenone AASS, secondo i contenuti dell’accordo, per la professionale conclusa conclusa
p della pr delle
opere di viabilita
Igi delle attivita di 1za di
AASS, secondo i contenuti dell’accordo, per la
richiesta dei relativi finanziamenti regionali
1 Report mensile ai capi dipartimento sulla
partecipazione del personale ai corsi di

- RENDICONTAZIONE OBIETTIVI RIGUARDANTE LA sicurezza; L o
2 Adeguamento dell’attivita alle priorita

FORMAZIONE ; . organizzative aziendali: personale afferente a procedura di a procedura di

-COLLABORAZIONE ALLE ATTIVITA DI ATTUAZIONE DELL'ATTO . N . 9 6.750,00 |valutazione non & valutazione non &

AZIENDALE; a]P\zTno Forrvat\.vo Are.vwslcnabto A alla struttura conclusa conclusa

-INTEGRAZIONE FORMAZIONE CON MMG b)Ewde.n.Za m‘.mlon." incontrie percorsi
formativi realizzati;

3 Realizzazione di almeno 30 ore di
formazione




FORMAZIONE PERMANENTE: DISPONIBILITA DI ACESSO ALLA
LETTERATURA SCIENTIFICA (RIVISTE, BANCHE DATI, E-BOOKS,
RISORSE EBM) DA POSTAZIONI REMOTE PER MEDICI E
INFERMIERI 24 ORE SU 24

Oltre 120 operatori sanitari verranno
autorizzati nei primi 3 mesi di attivazione del
servizio.

Report monitoraggio degli accessi.

personale

la procedura di

la procedura di

2 L ) 1.350,00 [valutazione non & valutazione non &
) . . amministrativo conclusa conclusa
IMPLEMENTAZIONE DELL'INFORMATION LITERACY DEL Report sugli accessi al Punto Nursing con
PERSONALE INFERMIERISTICO ATTRAVERSO ATTIVITA statistiche di utilizzo reperite dal Portale
SPECIFICHE DI AGGIORNAMENTO TDNET Discover.
-PREDISPOSIZIONE CONVENZIONI AAS5 COME CAPOFILA IN
REGIONE E da )
AGGIORNAMENTO DEI REGOLAMENTI; evidenza delle convenzioni/procedure/ atti e . personale afferente a procedura di N la procedura di .
. . determinare a 10.500,00 |valutazione non & valutazione non &
-COORDINAMENTO DEI SERVIZI OFFERTI DALLA STRUTTURA |documenti proposti consuntivo alla struttura conclusa conclusa
-PARTECIPAZIONE AL PROGETTO "RITIRO REFERTI ON LINE"
CON LA SC AGL EX AOSMA
* Aumento da 50 a 75 del numero di facility
tour eseguiti dai tecnici e dagli operatori per
migliorare la qualita delle prestazioni
manutentive rispetto all’anno precedente.
OTTIMIZZAZIONE DELL'ATTIVITA AMMINISTRATIVA E « Eliminazione, modifica e introduzione di personale 1a procedura di 1a procedura di
TECNICA SECONDO PRINCIPI DI LEAN MANAGEMENT : - " f Vefficaci 35 L " 15.000,00 |valutazione non & valutazione non &
. :(:‘uzlonloperat\ve per migliorare I'efficacia amministrativo conclusa conclusa
lelle manutenzioni.
« Introduzione di istruzioni operative per
la gestione ativa.
d I i
REDAZIONE DEL REGOLAMENTO INCENTIVANTE PER Stesura e approvazione del Regolamentocon | €8 |PerOnE Jecni 236000 aproceduadi aproceduad
FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DEL D. LGS. 50/2016) Decreto aziendale consuntivo |co conclusa conclusa
Studio e predisposizione di un documento per
ADEMPIMENTI APPLICATIVI DEL REGOLAMENTO ORARID |B' 2demPimenti propedeticialfattivazione da personale a procedura di 1a procedura di
COMPARTO del nuovo orario di lavoro. determinare a . " 2.500,00 |valutazione non & valutazione non &
Report dei nuovi turni da attivare consuntivo e conclusa conclusa
Report delle strutture attivate
1. Predisposizione degli atti propedeutici per
I"applicazione e successiva eventuale
liquidazione dei nuovi istituti contrattuali per
iMMG;
2. Predisposizione della proposta di accordo ersonale la procedura di la procedura di
UFFICIO MEDICINA CONVENZIONATA integrativo aziendale e del decreto per la sua 4 P inistrati 2.500,00 [valutazione non & valutazione non &
approvazione. amministrativo conclusa conclusa
3. Predi izi degli atti i ai
progetti/programmi di sviluppo delle cure
palliative e della terapia del dolore.
Ricognizione generale delle giacenze di da )
RICOGNIZIONE MATERIALE DI GUARDAROBA (SIA materiale di guardaroba presso i reparti e ° personale afferente 1a proceduradi faproceduradi
. N N N determinare a 3.750,00 |valutazione non & valutazione non &
CIRCOLANTE CHE A MAGAZZINO) servizi e formulazione di uno schedario N alla struttura
) tivo delle st consuntivo conclusa conclusa
riassuntivo delle stesse.
Garantire il servizio di chiamata dei reperibili
attraverso risorse interne.
CHIAMATA REPERIBILI AVVIATO DAL 8/5/2017, TIPOGRAFIA | W72 9 PAIENe8E™ P determinare a P51 7.500,00 |valutazione non & valutazione non &
PER ACCREDITAMENTO REGIONALE. netfla glornata cli mercato. consuntivo |22 Struttura conclusa conclusa
Predisposizione e stampa da parte della
tipografia del materiale necessario al rispetto
dei protocolli di accreditamento.
UNIFICAZIONE PERCORSO/PROCEDURE PER LA GESTIONE DEI ) I . la procedura di la procedura di
CONTRATTI ESTERNALIZZATI TRA SEDE CENTRALE E SEDI Fo"g_u!az'one diun protocollo operativo 8 pﬁrso(nal(: afferente 5.000,00 |valutazione non & valutazione non &
PERIFERICHE. condiviso alla strutiura conclusa conclusa
. " " : la procedura di la procedura di
GESTIONE SOLLECITI SU FATTURE EMESSE e non pagate alla  |Evidenza del sollecito di pagamento di ersonale afferente
data del 31.12.2016 pag | 1'80% dei p & 1 p" trutt 3.850,00 |valutazione non & valutazione non &
ata del 31.12. almeno % dei sospesi. alla struttura conclusa conclusa
Report di monitoraggio dell’utilizzo del personale la procedura di la procedura di
REFERTI ON-LINE servizio, analisi delle segnalazioni pervenute 3 tecnico/amministrati 3.000,00 |valutazione non & valutazione non &
sumancato ritiro referto on line vo conclusa conclusa
Analisi dello stato di fatto e produzione del
documento “Modulo di implementazione
delle misure minime di sicurezza per la PA” ersonale
SICUREZZA INFORMATICA entro il 31.12.2017 secondo quanto previsto pers —_— 1a procedura di 1a procedura di
dall'art. 4 dell AGID del 17 2017 8 tecnico/amministrati 8.750,00 |valutazione non & valutazione non &
allart. 4 de e marzo 4 vo conclusa conclusa
n.1/2017 (Direttiva 1 agosto 2015 del
Presidente del Consiglio dei Ministri) ed
eventualis.m.
Completamento delle attivita tecniche
reviste dal progetto con: presentazione per ersonale i
RIORGANIZZAZIONE/ ESTENSIONE PROTOCOLLO ITERATTI  [” ©|Progetio con: presentazions p perse I laproceduradi la proceduradi
singolo ufficio del sistema in relazione alla 2 tecnico/amministrati 1.750,00 [valutazione non & valutazione non &
organizzazione scelta e attivazione della vo conclusa conclusa
funzione di gestione Iteratti.
Garanzia dell'attivita
controllo di n. 30 farmacie con sopralluogo e la procedura di la procedura di
COMMSSIONE CONTROLLO FARMACIE verbale dando la precedenza alle ispezioni 1 n. 1 coll.re amm.vo 1.800,00 [valutazione non & valutazione non &
preventive all'apertura delle nuove sedi conclusa conclusa
farmaceutiche.
Esecuzione delle 196 interviste dal
monitoraggio del Sistema di sorveglianza
ORGANIZZAZIONE ED ESECUZIONE, SECONDO PROTOCOLLO, Passi visuilgizzabili dal sito www. afsidaﬂ it la procedura di la procedura di
DELLE INTERVISTE PREVISTA DAL SISTEMA DI SORVEGLIANZA Evid diR £ Guad .pS lute L 8 assistenti sanitari 1.800,00 |valutazione non & valutazione non &
PASSI videnza di Report “ Guadagnare Salute conclusa conclusa
anno 2016 pubblicato nel sito aziendale.
Raggiungimento LEA SCAL (5% totale imprese 23 tecnici della
RAGGIUNGIMENTO LEA IN AMBITO SICUREZZA ALIMENTARE n 550] egLEA SIAN (20% toialen imprese : 28 revenzione e 5 16.800,00 :/aaﬁl:l;i?nugig; e ‘\?aI’:th(;Zie:nu;ig; 3
AREA SIAN (20%) E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO 5% i § P ) P s e o
759) assistenti sanitari conclusa
CAMPIONAMENTI E SOPRALLUOGHI DI VIGILANZA IN 40 interventi annui " tecnici della 240000 |aroceduad e
EXTRAPIANO AREA TECNICA VETERINARIA. prevenzione conclusa conclusa
GARANZIA DELLA CONTINUITA NELLO SVOLGIMENTO DELLE o Lo ) personale a procedura di 1a procedura di
Relazione finale sull’attivita garantita. 8 2.208,00 |valutazione non & valutazione non &

ATTIVITA AMMINISTRATIVE IN CARENZA DI ORGANICO

amministrativo

conclusa

conclusa




PROMOZIONE DELL’ATTIVITA FISICA (PROGRAMMA V PRP)
EMERSIONE E PREVENZIONE DELLE MALATTIE
PROFESSIONALI IN FRIULI VENEZIA GIULIA E PROMOZIONE
DELLA SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO (PROGRAMMA X PRP)

-Presenza di un numero non inferiore a 10
unita, di operatori sanitari della S.C. Medicina
di Pordenone, cui & stata somministrata
ginnastica semplice con cadenza minima di
tre giorni alla settimana per una durata di sei
mesi e presenza di report di dati sulla salute
motoria dei lavoratori coinvolti nel progetto.

-Presenza del gruppo di lavoro aziendale per
la gestione del rischio stress lavoro correlato.

personale sanitario
(infermiere, tecnico
della prevenzione e
terapista)

4.500,00

la procedura di
valutazione non &
conclusa

la procedura di
valutazione non &
conclusa

SORVEGLIANZA SANITARIA NECESSARIA PER CONSENTIRE
L’ACCESSO AL TIROCINIO

Presenza delle Cartelle sanitarie e di rischio
per ogni studente, che documentino
I'effettuazione

della sorveglianza sanitaria preventiva.

2 infermieri, 1
assistente sanitaria

3.600,00

la procedura di
valutazione non &
conclusa

la procedura di
valutazione non &
conclusa

INDAGINE RADIOATTIVITA NEI REFLUI OSPEDALIERI DEL P.O.
DI PORDENONE

presenza di n. 52 referti di analisi della
radioattivita relativi ad altrettanti campioni di
acque reflue del P.O. di Pordenone, raccolti
uno per ciascuna settimana, dal 13/02/2017
al 09/02/2018, di cui 47 nel corso del 2017,

tecnico della
prevenzione

1.050,00

la procedura di
valutazione non &
conclusa

la procedura di
valutazione non &
conclusa

SVILUPPO SISTEMA BUDGET CSS E SERVIZI IN DELEGA

| documenti di bilancio presentati alla
Conferenza dei Sindaci dell’AAS5 sono
sempre accompagnanti da una relazione
amministrativa e contabile che illustra in
dettaglio interventi, azioni, servizi, spese,
impatti anche economici.

assistente
amminsitrativo

735,00

la procedura di
valutazione non &
conclusa

la procedura di
valutazione non &
conclusa




ALLEGATOnNn. 4

PERSONALE DEL COMPARTO PIANO VACCINALE

accordo 14.09.2017 per progetto denominato "VACCINA  RE SI"

denominazione azienda

quota assegnata da
AAS 3 agli eltri Enti del
SSR

quota ricevuta da
AAS 3 agli altri Enti
del SSR

A.A.S. n. 2 Bassa Friulana Isontina

A.A.S. n. 3 Alto Friuli - Collinare -Medio Friuli*

A.A.S. n. 5 Friuli Occidentale

5.986,81

ASUI Trieste

ASUI Udine**

Burlo Trieste

CRO Aviano

E.GAS.

TOTALE

5.986,81

quota assegnata da accordo 14.09.2017 per progetto
denominato "DISPOSIZONI URGENTI IN MATERIA DI

PREVENZIONE VACCINALE"

importo liquidato al
31.12.2017

rsiduo al 31.12.2017

49.087,00

49.087,00




ALLEGATOnN. 5

PERSONALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

RISORSE IMPEGNATE

RISORSE NON
IMPEGNATE

guota assegnata da
accordo 29 agosto 2017

Importo liquidato al

Residuo al 31.12.2017

guota demandata alla CIA
con destinazione prioritaria

quota demandata alla CIA
per ob.strateg, in raccordo

eventuale importo non

(vedi ta'bella allegata 31.12.2017 arl obiettivi regionali cgn p.rograrr.mjaz lreg.le.e impegnato
all'accordo) piani attuativi aziendali
1.160.969,91 627.015,00 533.954,91 263.609,91 897.360,00 -
IMPQRTO RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno cui si 2016 725.040,37
riferiscono
IMPQRTO RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno cui si 2015 126.072,40
riferiscono
IMPORTO RESIDUI esercizi precedenti liquidati al 31  /12/2017 2016 689.074,24
indicare la data dell'accordo risorse regionali aggiuntive della dirigenza medica e veterinaria che doveva essere sottoscritto per espressa previsione
entro 3 mesi dall'adozione della DGR 1678 del 08 settembre 2017 24/10/2017




ALLEGATO n. 6

PERSONALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - RAR DEMA NDATE ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
AZIENDALE CON DESTINAZIONE AGLI OBIETTIVI REGIONALI

A B C D E F G
numero
progetto / obiettivo REGIONALE ex del discipline quotaassegnataal | percentusle di raggiungimento del | SVeNtuale quota non liquidata per
risultato atteso personale mancato raggiungimento del
accordo 29 agosto 2017 interessate | progetto / obiettivo risultato ;
interessat risultato
o
ROTOCOLLO SEDAZIONE PALLIATIVA |V@199210N€ protocollo da parte del DS e awio T |medic 1.800,00 | ‘aProcedura divalutazione non é [ la procedura di valutazione non &
entro il 31.12.201 conclusa conclusa
Evidenza della strutturazione delle agende online
e della reportista per : -Prime visite di medici e
psicologi;
RIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA i (visite di app!
DELLA SC NPI PER diagnostico) per tutto il personale; la procedura di valutazione non & la procedura di valutazione non &
L'IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA | -Lista d'attesa per tutte le prestazioni 5 |medici 15.000,00 onclss onclusa
ONLINE DI PROGRAMMAZIONE DELLE  |riabilitative;
PRESTAZIONI DI TUTTO IL PERSONALE  |-valutazioni specialistiche a carattere sovra
distrettuale (ADO, PEP, Vieneland..)
1) ATTUAZIONE DELLE CONVENZIONI {00 oo it previste nele
i
CON LA FONDAZIONE BAMBINI ispetto del templ ¢ modalita prevt
convenzioni nel 95% dei casi N N N N
AUTISMO E ANFFAS ) Stadio di attibilts per F'awvio del servizio 12 |medi 10.400,00 | 3 Procedura divalutazione non & | 1a procedura di valutazione non &
2) STUDIO DI FATTIBILITA' PER Lavio 17450 € 50t 2 p‘ fici comunali in almeno o conclusa conclusa
DI SPORTELLI AMMINISTRATIVI zcom i'e per d.st‘refo' et comunatt
SANITARI NEGLI UFFICI DEI COMUNI une per di
ATTIVITA' PRESSO LA SEDE DI Accessibilita strutture periferiche - visita o Ia procedura di valutazione non & | la procedura di valutazione non &
S pertter 5 | medici cardiologi 13.080,00
MANIAGO cardiologica / ecografia cardiaca /ECG - conclusa conclusa
refertazione dei tracciati per ECG prodotti é é
o rtazione dei traccati p prodotti 6 | medici cardiologi 7.800,00 | '8 Proceduradivatazione non & | - Ia procedura di valutazione non &
dall'attivita della medicina dello sport conclusa conclusa
CURE ODONTOSTOMACOLOGICHE A | prestazioni aggiunti iologiche per 5 |medii 4700,00 | 12 Procedura divalutazione non e | la procedura di valutazione non &
PAZIENTI DISABILI pazienti diversamente abil anestesisti 4 conclusa conclusa
Almeno '80% dei soggetti identificati ha
ESECUZIONE ECG Al SOGGETTI IN Ao eggmum e e R 1500000 | 1@ Procedura divalutazione non & | 1 procedura i vautazione non &
TRATTAMENTO - P N 000 conclusa conclusa
alterato & stata rivalutata la terapia
1 Evidenza di riunioni di confronto da parte del
gruppo di lavoro (almeno n. 2 incontri entro il
ORGANIZZAZIONE DI INTERVENTI DI [31.12.2017)
PREVENZIONE, CONTROLLO E 2 |medi 14.000,00| ' Procedura divalutazione non & | la procedura di valutazione non &
SORVEGLIANZA EPIDEMIOLOGICA DI |2 Visitare almeno il 95% degli immigrati segnalati 000, conclusa conclusa
IMMIGRATI RICHIEDENTI ASILO dalla prefettura
1.evidenza dell’aggiornamento del sito aziendale
ORGANIZZAZIONE DI INTERVENTI DI | o vl o | e vl ‘
PROMOZIONE DELLE VACCINAZIONI 2. Numero di incontri effettuati, suddivisi per 5 |medici 7.000,00 | 'Proce ”'E‘m:“c’lau‘;:”"”e none | faproce ”'E‘m:“c’lau‘;:”"”e none
NEL TERRITORIO target di popolazione
Evidenza del tendenziale mantenimento della
operativita del DSM ai livelli del 2016 in base ad a procedura di valutazione non & | la procedura di valutazione non &
GARANZIA ATTIVITA' indicatori di attivita 22 |medici 18.000,00 conclusa conclusa
( scostamento tollerato+/ - 5%)
Attivita di screening del colon retto - il numero di
ore timbrate in codice 65 deve corrispondere al medicidi . o divalit .. o divalit ;
ici di
SCREENING COLON totale delle endoscopie effettivamente realizzate 5 edict 17.400,00 | '@Proceduradivalutazionenone | - laprocedura di valutazione non &
: ; A chirurgia conclusa conclusa
nel rapporto 1:1 - in caso contrario si procedera
ad addebito orario sul saldo dell'anno
[ATTIVITA' PRESSO LA SEDE DI Accessibilita strutture periferiche - visita 5 |medicidi 10.000,00 | 12 Procedura divalutazione non & | 1a procedura di valutazione non &
MANIAGO urologica 090 conclusa conclusa
SARANZIA ATTIVITA' sedute operatorie prolungate R edici L620,00 | 1proceduradivalutazione non é | 1a procedura i valutazione non &
chirurgia conclusa conclusa
GARANZIA ATTIVITA' turni aggiuntivi diurni (08-20) 8 |medici ortopedici 95.040,00 | 'aProceduradivalutazionenoné | laprocedura di valutazione non &
conclusa conclusa
yroeen - -
GARANZIA ATTIVITA' attivita aggiuntiva in carenza di organico 25 |medicd 30.000,00 | '@Proceduradivalutazionenoné | laprocedura di valutazione non &
radiologia conclusa conclusa
SCREENING MAMMOGRAFICO attivita di screening mammografico 3 medici radiologi 65.000,00 | 'aProceduradivalutazionenoné | - laprocedura di valutazione non &
conclusa conclusa
medici di I dura di valut e | dura di valut é
SCREENING COLON Screening tumore colon retto - biopsie 6 18.000,00 | '@ Proceduradivalutazionenone | - laprocedura di valutazione non &

anatomia

conclusa

conclusa




ALLEGATO n. 7

PERSONALE DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA: ULTERIORI

RAR

DISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AZIEN DALE

A B C D E F G
progetto correlato alle
RAR demandate alla eventuale quota non
C.l.A.(collegate a ob. numero del - percentuale di liquidata per
o . discipline guota assegnata al S
strategici, in raccordo risultato atteso personale . - raggiungimento del mancato
. interessate progetto / obiettivo . L
con programmaz reg.le e interessato risultato raggiungimento del
trasfusi nei piani attuativi risultato
aziendali)
s s R . . - la procedura di la procedura di
ttvit tita il d dico d d
GARANZIA ATTIVITA' @ V|ba garan I_ a1l gloved 1 rﬁeb.:-co _I medicina 1.800,00 | valutazione non & valutazione non &
e sabato mattina riabilitativa conclusa conclusa
ore aggiuntive nei mesi da la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' ) . 1 medici di chirurgia 7.200,00 | valutazione non & valutazione non &
gennalo a giugno conclusa conclusa
numero sedute operatorie la procedura di la procedura di
ATTIVITA' OPERATORIA . untive fatti 44 medici anestesisti 240.000,00 | valutazione non & valutazione non &
e turni/ore aggiuntive fatti conclusa conclusa
Garanzia delle attivita in
carenza di organico
-sedute operatorie la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' - ore aggiuntive 13 medici di chirurgia 23.400,00 | valutazione non & valutazione non &
- accessibilita strutture conclusa conclusa
periferiche
- turni diurni e notturni
attivita aggiuntiva in la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' di . 8 medici 24.000,00 | valutazione non & valutazione non &
carenza di organico conclusa conclusa
Sviluppo di politiche tese
allo sviluppo di procedure
ACCREDITAMENTO coerenti con gli standard la procedura di la procedura di
SECONDO STANDARD GMP 10 medici 20.400,00 | valutazione non & valutazione non &
GMP conclusa conclusa

Concessione
dell’Accreditamento




attivita aggiuntiva in
carenza di organico
-turni 12 ore - notturni (20
08) e diurni (08-20)

medici del ps e

la procedura di

la procedura di

GARANZIA ATTIVITA' } di 37 dicina d' 310.000,00 | valutazione non e valutazione non e
-turni notturi di 12 ore (20- medicina d'urgenza conclusa conclusa
08) per auto medica Sacile
e medicalizzata Maniago
-ore aggiuntive
copertura turni guardia la procedura di la procedura di
TURNI . . 13 medici internisti 65.000,00 | valutazione non & valutazione non &
Internistica conclusa conclusa
copertura turni guardia la procedura di la procedura di
TURNI . . 4 medici internisti 21.600,00 | valutazione non & valutazione non &
Internistica conclusa conclusa
turni notturni e diurni di la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' ) 14 medici di pediatria 100.000,00 | valutazione non é valutazione non &
12 ore conclusa conclusa
turni diurni di 12 ore - al
massimo 5 turni aggiuntivi
al mese ] ]
la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' . idi 12 | 8 medici di pediatria 51.840,00 | valutazione non e valutazione non é
turni notturni di 12 ore a conclusa conclusa
massimo 3 al mese da
luglio a dicembre da parte
dei pediatri di Pordenone
' N S la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' in attivita aggiuntiva in . . N . N
di ., di i 1 medici 1.440,00 valutazione non é valutazione non &
carenza di organico carenza di organico conclusa conclusa
evidenza delle attivita la procedura di la procedura di
GARANZIA ATTIVITA' i 3 medici 12.000,00 | valutazione non e valutazione non e
realizzate conclusa conclusa
- garanzia dell'assistenza
. . - . la procedura di la procedura di
, medica nei CAD medici di nefrologia ; . . N
GARANZIA ATTIVITA . . 11 dialisi 42.000,00 | valutazione non & valutazione non &
- garanzia assitenza e dialisi conclusa conclusa
medica ai dializzati ospiti
, attivita presso le sedi
GARANZIA ATTIVITA . i ) - la procedura di la procedura di
distrettuali ed ospedaliere medici di . R . R
PRESSO LE SEDI di . ilimb 2 logi 15.600,00 | valutazione non & valutazione non &
PERIFERICHE i Maniago, Spilimbergo e pneumologia conclusa conclusa

S. Vito




SORVEGLIANZA MEDICA

evidenza delle visite

la procedura di

la procedura di

PER STUDENTI eseguite 1 medici 1.500,00 | valutazione non & valutazione non &
UNIVERSITA' E CEFORMED conclusa conclusa
Partecipazione riunioni
MONITORAGGIO (almeno 80%)
STRAORDINARIO DEI Mappatura dei punti di ] ]
PRODOTTI FITOSANITARI |prelievo (definiti da ARPA) N la procedura di la procedura di
. 2 medici 4.800,00 | valutazione non & valutazione non &
NELLE ACQUE con scheda di conclusa conclusa
SUPERFICIALI E DI FALDA |identificazione e
NEL FVG descrizione
INDAGINE SUI CASI GIA
INDIVIDUATI NEL CORSO
DI UNA ATTIVITA OCCAM
SVILUPPATA NEL la procedura di la procedura di
TERRITORIO PROVINCIALE |Numero 16 relazioni 2 medici 3.600,00 | valutazione non & valutazione non &
(ATTIVITA OBBLIGATORIA conclusa conclusa
IN CARENZA DI
ORGANICO)
servizio presso i macelli
Gattel e Carni Friulane
SERVIZI VETERINARI A dalle ore 6.00 alle ore 7.00 la procedura di la procedura di
FAVORE DI MACELLI - da gennaio a dicembre ( 5 veterinari 12.480,00 | valutazione non e valutazione non &
PRIVATI CONVENZIONATI |. ) conclusa conclusa
in media 4 ore a
settimana)
SUPPORTO ALLE ATTIVITA
VETERINARIE IN
DISCIPLINA O IN
TERRITORIO DIVERSI DA Evidenza documentale
QUELLI DI ASSEGNAZIONE, |delle attivita svolte, la procedura di la procedura di
O PER ATTIVITA preventivamente 23 veterinari 58.000,00 | valutazione non & valutazione non &

AGGIUNTIVE, ANCHE
RICHIESTE DAL SERVIZIO
DI SANITA PUBBLICA
VETERINARIA DELLA
REGIONE O DA ALTRI ENTI.

concordate con il
responsabile del Servizio

conclusa

conclusa




PARTECIPAZIONE DEL
PERSONALE MEDICO E
VETERINARIO ALLA
COMMISSIONE DI
CONTROLLO DELLE
FARMACIE

Sopralluogo e verbale di
almeno 30 farmacie del
territorio della provincia di
Pordenone

2 medici
1 veterinario

7.000,00

la procedura di
valutazione non &
conclusa

la procedura di
valutazione non &
conclusa




ALLEGATOn. 8

PERSONALE DIRIGENZA SPTA

RISORSE IMPEGNATE

RISORSE NON
IMPEGNATE

guota assegnata da
accordo 30 agosto 2017

Importo liquidato al

Residuo al 31.12.2017

gquota demandata alla CIA

guota demandata alla CIA .
per ob.strateg, in raccordo

con destinazione prioritaria

eventuale importo non

(vedi talbella allegata 31.12.2017 ad obiettivi regionali cqn p.rograrr?rr'\az.reg.le'e impegnato
all'accordo) piani attuativi aziendali
175.435,75 - 175.435,75 144.235,75 31.200,00 -

IMP.ORTO RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno cui si 2016 210.746,87
riferiscono

IMP.ORTO RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno cui si 2015 54.202,94
riferiscono

IMP.ORTO RESIDUI esercizi precedenti con specificad ell'anno cui si 2014 2.090,11
riferiscono

IMPORTO RESIDUI esercizi precedenti liquidati al 31  /12/2017 2016 178.865,00
indicare gli estremi del verbale del Collegio dei Sindaci sulla rendicontazione risorse regionali aggiuntive 24/10/2017

indicare la data dell'accordo risorse regionali aggiuntive della dirigenza spta che doveva essere sottoscritto per espressa previsione entro 2 mesi
dall'adozione della DGR 1682 del 08 settembre 2017




ALLEGATOn. 9

PERSONALE DIRIGENZA SPTA - RAR DEMANDATE ALLA CONTR

ATTAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE CON DESTINAZIONE AG LI OBIETTIVI

REGIONALI

G

progetto / obiettivo
REGIONALE ex accordo

risultato atteso

numero del personale

profili professionali

quota assegnata al

percentuale di
raggiungimento del

eventuale quota non
liquidata per mancato

interessato interessati rogetto / obiettivo raggiungimento del
30 agosto 2017 prog risultato 9giung!
risultato
. s : s " . " " la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
Garanzia delle attivita garanzia delle attivita in carenza di organico 2 biologi €9.600,00 p P!
non & conclusa non & conclusa
: s : PR " . - la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
Garanzia delle attivita garanzia delle attivita in carenza di organico 3 biologi € 14.400,00 p N P N
non e conclusa non & conclusa
Completamento delle attivita previste dal progetto regionale:
collaudo e messa in funzione delle dotazioni acquisite con | dura di valuti | dura di valutazi
_— . s . . N - la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
Odontoiatria sociale specifici fondi assegnati dalla regione al progetto per 1 1 dirig. €6.300,00 p N P N
. ) ) o N non é conclusa non é conclusa
allestimento degli ambulatori dentistici compreso adeguamenti
informatici
Riorganizzazione sportelli 5
& el P Entro il 31.12.2017, I'obiettivo & di ridurre significativamente il | dura di valutazi | dura di valut
casse e sportelli R R e . . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
.p . numero di operatori interinali amministrativi e tecnici 1 dirig. Amm.vo €6.000,00 p P!
accettazione esami di . . non & conclusa non & conclusa
: attualmente in servizio.
laboratorio
Snellimento e
semplificazione delle
procedure interne di \ dura di valuti | dura di valutazi
X S . e - . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
acquisto di beni non gestite |studio di fattibilita di atti/procedure 1 dirig. Amm.vi €4.800,00 p N P N
. ) non é conclusa non é conclusa
da egas al fine di
ottimizzare le risorse umane|
a disposizione.
Unificazione
percorso/procedure per la | dura di valutazi | dura di valut
: . . . . . . . . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
gestione dei contratti Formulazione di un protocollo operativo condiviso 1 dirig. Amm.vi €4.800,00 p P!
o non & conclusa non é conclusa
esternalizzati tra sede
centrale e sedi periferiche.
- Aumento da 50 a 75 del numero di facility tour eseguiti dai
tecnici e dagli operatori per migliorare la qualita delle
Ottimizzazione dell’attivita |prestazioni manutentive rispetto all’anno precedente.
amministrativa e tecnica - Eliminazione, modifica e introduzione di istruzioni operative 3 diri €12.600,00 la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
secondo principi di lean per migliorare I'efficacia delle manutenzioni. 8. e non & conclusa non & conclusa
management. - Introduzione di istruzioni operative per migliorare la gestione
amministrativa.
Riorganizzazione delle ) . . L - PR
. . |Evidenza della registrazione dei i flussi di processo dell’attivita . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
procedure degli interventi . ) " L 1 dirig. €1.200,00
L manutentiva all’interno di un portale digitalizzato. non & conclusa non & conclusa
manutentivi
Attivazione della gestione in arrivo e in partenza della
Riorganizzazione/ corrispondenza della S.C. AGL tramite PEC. ; dura divalut | dura di valutazi
L - . - . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
protocollo D e attivazione delle procedure per la generazione 2 dirig. Amm.vi €3.000,00 p N P N
) ) ) y non é conclusa non é conclusa
iteratti delle schede anagrafiche e per il loro accorpamento.
Diffusa conoscenza dell’opzione ritiro referto on line da parte
dei cittadini attraverso la diffusione di materiale informativo
presso sale di attesa, sportelli e ambulatori. | dura di valutazi | dura di valut
- R . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
Ritiro referti on line 1 1dirg. Amm.vo €4.200,00 P P
. . . . e non & conclusa non é conclusa
Report di rilevazione utenti informati sulla possibilita di ritirare
il referto on line in fase di prenotazione/accettazione nel
periodo luglio-dicembre 2017.
Atto aziendale: Evasione degli adempimenti richiesti a supporto della direzione | dura di valutazi | dura di valut
. : e . . . o B R " . . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
adempimenti modificativi e |strategica nei tempi previsti e monitorati nel Piano di 1 dirg. Amm.vo €9.000,00 p P!
o N N L ¥ ) non & conclusa non & conclusa
attuativi del'atto aziendale |progressiva applicazione dell'atto aziendale.
Collaborazione alle attivita
di attuazione del nuovo
atto aziendale dir. amm.vo \ dura di valut | dura di valutazi
. . ss . . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
Collaborazione alla stesura [Evidenza delle attivita realizzate 2 dir. tecnico €9.000,00 P N P N
) . o non é conclusa non é conclusa
degli accordi integrativi
aziendali
- Supporto e
coordinamento
all'attuazione del progetto
aziendale 'puerperio attivo' | dura di valutazi | dura di valut
. s - . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
- Rendere d attivita 1 dirigente tecnico €2.500,00 P P
- non & conclusa non & conclusa
I'utilizzo del cup-web per la
prenotazione della 'visita
ostetrica' in tutti i
consultori.
Mantenere |'attuale "presa
in carico" del Servizio
Adozioni relativa aglistudi di
L 8 ) Evidenza della realizzazione di 3 studi di coppia, con relative
coppia in corso e al primo - . P
N relazioni, per idoneita all'adozione.
anno del post-adozione (1 . . . . N N . la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
) . Evidenza della prosecuzione di presa in carico nel primo anno 1 psicologo €1.200,00
psicologa sta sostituendo ) . . o o non & conclusa non é conclusa
) . del post-adozione per i nuclei familiari di n. 6 minori.
sia la responsabile del X . h PP
) .. |Dati estrapolati dal gestonale dei Consultori familiari
consultorio che del servizio
adozioni cessate dal
servizio)
- Partecipazione e preparazione della documentazione e delle
attivita del tavolo tecnico
Realizzazione della viabilita |Partecipazione alla redazione del testo dell’accordo
comunale attorno al - Svolgimento delle attivita di competenza di AAS5, secondo i | dura di valutazi | dura di valut
X . el e - - la procedura di valutazione | la procedura di valutazione
comprensorio ospedaliero |contenuti dell’accordo, per la predisposizione della 2 dirigenti professionali €19.200,00 p P!

di Via Montereale a
Pordenone

progettazione delle opere di viabilita

- Svolgimento delle attivita di competenza di AAS5, secondo i
contenuti dell’accordo, per la richiesta dei relativi finanziamenti
regionali

non & conclusa

non & conclusa




Prosecuzione attuazione
atto aziendale- Piattaforme
assistenziali

-N.1 Documento di Strutturazione;

-N.1 Scheda funzionale per ogni Piattaforma SIA;

-almeno N.4 incontri SIA- PO e RID di condivisione sul progetto
di riorganizzazione

dirigenti infermieristici

€10.800,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Promozione e
organizzazione Servizio
infermieristico ed Ostetrico
Aziendale

-Organizzazione almenoi n.1 evento di promozione del Nursing
Azienda Assistenza Sanitaria n. 5 Friuli Occidentale;
-Organizzazione N. 6 Laboratori di Nursing;

-N.1 Documento di sintesi progetti laboratorie
programmazione

dirigente infermieristico

€3.600,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Garanzia dell’attivita della
struttura in situazione di
ridotta disponibilita di
personale dirigente

1- Evidenza della copertura della turnistica.

2- Evidenza del mantenimento dei volumi di distribuzione

3- Evidenza delle note di credito e del monitoraggio costante
degli inserimenti a registro.

4- Evidenza dell’analisi dei consumi su particolari categorie di
farmaci ad elevato impatto economico aziendale.

farmacisti

€19.200,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Riorganizzazione delle
attivita della SC NPI per
I i diun

Evidenza della strutturazione delle agende online e della
reportista per : -Prime visite di medici e psicologi;
-V ioni (visite di appr I ico) per tutto il

sistema online di

-Lista d'attesa per tutte le prestazioni riabilitative;

pr i delle
prestazioni di tutto il
personale

i specialistiche a carattere sovra distrettuale (ADO,
PEP, Vieneland..)

12

psicologi

€18.720,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Mangia giusto: contesti
favorevoli alle scelte
alimentari nelle scuole
dell'infanzia parificate
provinciali

Riscontro del miglioramento della qualita nutrizionale del
servizio di ristorazione e adesione alle LLGG regionali per la
ristorazione scolastica in almeno il 60% delle scuole per
I'infanzia parificate provinciali.

biologo

€3.600,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Attivita di controllo Reach

100% controlli effettuati

chimico

€3.000,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Garanzia delle attivita

Evidenza del tendenziale mantenimento della operativita del
DSM ai livelli del 2016 in base ad indicatori di attivita
( scostamento tollerato+/ - 5%)

psicologi

€5.040,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

La valutazione dell’efficacia
del trattamento gruppale
all'interno dell'intervento
psicologico nei programmi
terapeutici del
Dipartimento delle
Dipendenze

Elaborazione ed analisi dei dati relativa alla somministrazione
dei questionari pre post trattamento gruppale

psicologi

€5.400,00

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa

Accantonamento quota
RAR

Obiettivi definiti da Regione

dir PTA

€2.075,75

la procedura di valutazione
non & conclusa

la procedura di valutazione
non & conclusa




ALLEGATO n. 10

PERSONALE DIRIGENZA SPTA - ULTERIORI RAR DISPONIBIL | PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AZIENDALE

A B [} D E F G
- . . numero del personale profili professionali quota assegnata al percentuale di eventuale quola‘non liquidata
progetio / obiettivo. NON vincolato risultato atteso interessato interessati progetto / obiettivo raggiungimento del risultato per mancato :zt_';.lt_lgt:;;g\mento del

Analisi dello stato di fatto e produzione del documento

“Modulo di implementazione delle misure minime di

N . . sicurezza per la PA” entro il 31.12.2017 secondo quanto - la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
Sicurezza informatica previsto dall’art. 4 del’AGID del 17 marzo 2017, n.1/2017 2 2 dirig. €12.000,00 P on & conclusa p conclusa

(Direttiva 1 agosto 2015 del Presidente del Consiglio dei

Ministri) ed eventuali s.m.

. . . Presentazione delle proposte di convenzione e/o addendum . . X . R
Predisposizione convenzioni AAS5 come N . . - N la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
capofila in regione con le strutture private accrefjltate di cui al!a D.G.R. n. 1 1 dirig. Amm.vi €3.000,00 non & conclusa conclusa

623/2015 estese a tutte le Aziende del SSR interessate
Aggiornamento della regolamentazione Proposta di adozione del manuale di conservazione con
della conservazione sostitutiva dei Decreto, stipula della convenzione con la Regione Friuli per 1 1 dirig, Amm.vi €3.000,00 la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
documenti informatici e dell’accesso ai il Servizio di conservazione sostitutiva e proposta di g ! " non & conclusa conclusa
documenti amministrativi dell’AAS 5 Regolamento sull’accesso unificato e aggiornato
Invio sollecito di pagamento a Privati paganti, Ditte e
Gestione solleciti su fatture emesse e non  |Comuni per fatture emesse e ancora in sospeso alla data del 1 1 dirg. Amm.vo €1.200,00 la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
pagate alla data del 31.12.2016 31.12.2016. Il risultato si intende raggiunto con il sollecito di i : o non & conclusa conclusa
almeno I'80% dei sospesi.
Garanzia dell'attivita
Commssione controllo farmacie controllo di n. 30 férmaFie f:on SODI’?"UOEO e verbale dando 1 1 farmacista €3.600,00 la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
la precedenza alle ispezioni preventive all'apertura delle non & conclusa conclusa
nuove sedi farmaceutiche.
Formazione: 1 Report mensile ai capi dipartimento sulla partecipazione
'- Rendicontazione obiettivi riguardante la|del personale ai corsi di sicurezza;
formazione ; 2 Adeguamento dell’attivita alle priorita organizzative ) ) . .
-collaborazione alle attivita di attuazione|aziendali: 1 1 biologo €3.000,00 la pro(r:;cri]uéracgln\gﬁleone fa procedurac(;\éTLI;:\zlone non &
dell’atto aziendale; a)Piano Formativo revisionato
-integrazione formazione con MMG b)Evidenza riunioni, incontri e percorsi formativi realizzati;
3 Realizzazione di almeno 30 ore di formazione
-Presenza di un numero non inferiore a 10 unita, di
Promozione dell’attivita fisica|operatori sanitari della S.C. Medicina di Pordenone, cui &
(PROGRAMMA V PRP) stata somministrata ginnastica semplice con cadenza
Emersione e prevenzione delle malattie[minima di tre giorni alla settimana per una durata di sei ) ) . .
professionali in friuli venezia giulia e[mesie presenza direport di dati sulla salute motoria dei 1 1 biologo €3.000,00 a pro(r:;cri]uéracgln\gﬁleone a procedurac(;\éTLI;:\zlone non &
promozione della salute nei luoghi di lavoro(lavoratori coinvolti nel progetto.
(PROGRAMMA X PRP)
-Presenza del gruppo di lavoro aziendale per la gestione del
rischio stress lavoro correlato.
Transition Team
introduzione nel sistema integrato di
interventi e servizi per le persone con
disabilita di una fase di valutazione Awviso pubblico di coprogettazione per la procedura di la procedura di valutazione | la procedura di valutazione non &
propedeutica all’accesso al sistema stesso, 1 1 dirigente sociologo € 2.400,00

condotta da un pool di esperti al fine di
coniugare con la maggiore appropriatezza
possibile le capacita della persona con
disabilita con il servizio/risorsa piu adatto.

affidamento

non & conclusa

conclusa




ALLEGATOn. 11

MONITORAGGIO1% CHIUSURA 2017

(D)

(E)

(L

VALORE GIUSTIFICATIVI 2017

INTEGRAZIONE(+)/RIDUZI

INTEGRAZIONE(+)/RIDU
ZIONE (-)DEL COSTO

INTEGRAZIONE(+)/RID
UZIONE (-)DEL COSTO

Piano emergenza:

COMPETENZE EGAS 2012 PER COMPETENZE ) piano ) [

ONE (-)DEL COSTO 2012 2012 PER LABORATORIO TETTO MASSIMO sviluppo y . assunzioni con assunzioni correlate

AzIENDA:  |FISSE ggzigNALE PER TRASFERIMENTO DI | TRASFERIMENTO DI | TRASFERIMENTO DI UNICO DA TOTALE 2012 valore 1% COSTO PERSONALE | . sFoliiELE L SCOSTAMENTO ;gxiifg’:li':e'fzﬂ‘;' dellassistenza com;ﬁ:x"ema“ liste di attesa “e!l;’gg‘”e“’p':;”a fondiart. 13 | *SZONPT| apar. 524 DGR | totale giustificativi andamento 1%
CONSUNTIVO 2012 | ATTIVITA'TRA AZIENDE | ATTIVITA'TRA AZIENDE RAT;OEEl'EE)L;:/;VgE © 1.01.2016 2017 31.12.2017 primaria attuazione LEA | 9195 81/2008 2039/2016 con
fino al 2016 da 1.01.2015 ex LR (1%) 2. modalita 5.2.2 €5.2.3
1772014 1.01.20%55’\‘[# ALTRI

ASUI TS 110.952.048,08 626.006,81 - 226.502,69 260.001,05 111.611.553,25 1.116.11553 110.495.437,72 110.495.437,72 2.926.554,75 2.926.554,75 113.421.992,47
ASUI UD 156.360.219,92 272.124,06 |- 25.957.558,40 |- 1.204.955,64 2.110.910,60 131.580.740,54 1.315.807,41 130.264.933,13 130.264.933,13 2.763.396,43 2.763.396,43 133.028.329,56
AAS 2 94.671.430,55 |- 898.130,87 E 441.039,41 |- 884.296,51 92.447.963,76 924.479,64 91.523.484,12 91.523.484,12 690.930,16 690.930,16 92.214.414,28
AAS 3 32.732.155,84 - 25.957.558,40 |- 23119628 |- 1.226.614,09 57.231.903,87 572.319,04 56.659.584,83 56.659.584,83 398.721,28 398.721,28 57.058.306,11
. 99.662.103,81 104.829,35 |- 520.684,54 |- 225.087,27 99.012.161,35 990.121,61 98.022.039,74 |  98.483.534,61 461.494,87 1.313.581,72 69.702,78 40.460,94 |  46.144,80 109.131,15 . = 5 1.579.021,39 1.117.526,52
BURLO* 20.424.743,49 - E 49.296,26 |- 260.001,05 20.115.446,18 201.154,46 19.914.201,72 19.914.201,72 18.880,66 18.880,66 19.933.172,38
CRO 19.265.804,00 |- 104.829,35 565.351,28 - 19.726.325,93 197.263,26 19.529.062,67 19.529.062,67 309.990,46 309.990,46 19.839.053,13
EGAS 1.207.401,12 - - 2.378.077,55 3.585.478,67 35.854,79 3.549.623,88 3.549.623,88 194.725,96 194.725,96 3.744.349,84
TOoT 535.275.906,81, 0 35.667 0,00 0,00 535.311.573,55 5.353.115,73 520.958.457,82 | 98.483.534,61 431.474.923,21 8.616.781,42 69.702,78 40.460,94 | _ 46.144,80 109.131,15 - - - 5.882.221,0 440.357.144,30

legenda importi colonne C e D

626.006,81 costo in aumento del servizio trasfusionale passato da aas 2
898.130,87 costo in diminuzione dato da 626.006,81 del servizio trasfusionale passato da ass 2 ad aouts e da 272.124,06 per anatomia patologica passata da ass 5 ad aou ud
104.829,35 costo in aumento vs aas 5 e in detrazione al cro per trasferimento della medicina trasfusionale da cro ad ex aopn
25.922.640,22 costo in diminuzione ad ex aas 4 ora asuiud e in aumento ad aas 3 dato corrispondente al personale trasferito all'aas 3 ex lege 17/2014)

529.684,54 costo in detrazione ad aas 5 e in aumento a cro per trasferimento funzione di oncologia da aas 5 a cro, per funzione di cardiologia oncologica da cro ad aas 5, e per funzione di microbiologia da cro ad aas5: la prima vale 845.714,35, la seconda 280.363,07 e la terza 35.666,74

1.207.401,12 costo corrispondente all'ex dsc ora egas
2.110.910,60 ¢ la cifra in aumento ad asuiud (data da 884296,51 in diminuzione ad aas 3 + 1226614,09 in diminuzione da aas2) per laboratorio unico
884.296,51 ¢ la cifra in diminuzione ad aas 2 e in aumento ad asuiud per laboratorio unico
1.226.614,09 ¢ la cifra in diminuzione ad aas 3 e in aumento ad asuiud per laboratorio unico

260.001,05 ¢ la cifra in diminuzione al burlo e in aumento ad asui ts per laboratorio unico
49.296,26 * per burlo inserito d'ufficio costo per passaggio egas

(L) ogni azienda dovra indicare i relativi importi

* per Egas: egas secondo le LLGG non e soggetta a vincolo dell'1%; la tabella va comunque compilata anche dall'egas




Tab. 70 - Consistenza e movimentazione dei fondi del personale

PERSONALE PERSONALE PERSONALE PERSONALE VARIAZIONE FONDO | VARIAZIONE FONDO
”\;1\7_%?_;22 /:(()31'\(1)[3‘0 xp(g_%;? ;&,\g).? PRESENTE AL ASSUNTO CESSATO PRESENTE AL xpill-‘;.-;(l) ;&,\g).? ANNO T VS FONDO | ANNO T VS FONDO
01/01/2017 NELL'ANNO 2017 NELL'ANNO 2017 31/12/2017 ANNO 2010 INZIALE ANNO T
(6] (2) 3) (4) (5) (6)=(3)+(4)-(5) (4] ®)=("-1) 9)=(")-(2)
MEDICI E VETERINARI 562 60 53 569
- Fondo specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento 8.794.916 8.647.840 8.652.188 |- 142.728 4.348
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 1.984.391 1.975.974 1.976.634 |- 7.757 660
-Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazioni individuale 2.164.869 2.184.084 2.551.496 386.627 367.412
DIRIGENTI NON MEDICI SPTA 86 3 6 83
- Fondo specificita medica, retribuzione di posizione, equiparazione,
specifico trattamento 875.022 825.343 838.553 |- 36.469 13.210
- Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro 99.536 95.599 98.199 |- 1.337 2.600
-Fondo retribuzione di risultato e qualita prestazioni individuale 496.169 442.149 509.513 13.344 67.365
PERSONALE NON DIRIGENTE 3.071 253 195 3.129
- Fondo fasce, posizioni organizzative, ex indennita di qualificazione
professionale e indennita professionale specifica 9.758.723 9.487.412 9.483.392 |- 275.331 - 4.020
- Fondo lavoro straordinario e remunerazione di particolari condizioni
di disagio pericolo o danno 4.976.237 4.871.094 4.871.212 - 105.025 118
-Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e
premio della qualita delle prestazioni individuali 4.797.331 4.653.747 5.384.028 586.697 730.281
TOTALE 3.719 316 254 3.781

* Riferimento 01/01/2011 tenuto conto dello scorporo
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