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ESPERIENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE

esperienze lavorative

partecipazione a
convegni, seminari-
formazione

Docenze

Data creazione 24/11/2019

Dal 3/2/2017 ad oggi P.O. dipartimento medicina dei
servizi
Dal 3/4/2013 al 3/2/2017 P.O. dipartimento medicina

trasfusionale e funzionale al dipartimento di medicina di
laboratorio

Dal 3/4/2008 al 3/4/2013 P.O. dipartimento della medicin:
specialistica “dialisi Area Vasta”

Dal 27/8/2007 al 2/4/2008 direzione sanitaria con incaricc
di gestione progetto di riorganizzazione emergenza
territoriale trasporti programmati

Dal 11/11/2002 al 1/4/2008 collaboratore professionale

sanitario esperto presso |'unita di accettazione pronto
soccorso e medicina d'urgenza

Dal 22/5/2000 al 10/11/2002 collaboratore professionale

sanitario esperto presso l'unita di degenza ed ambulatori
otorino e maxillo-facciale

Dal 1/1/1996 al 21/5/2000 collaboratore professionale

sanitario-infermiere presso il servizio di Anestesia e
rianimazione

Dal 13/3/87 al 31/12/1995 collaboratore professionale
sanitario-infermiere presso la degenza UTIC-cardiologia

Partecipazione a n°45 corsi-convegni-seminari di
formazione nell'ambito dell'attivita infermieristica di
cardiologia, anestesia e area dell'emergenza in
generale dal 1984 al 2000

Partecipazione a n° 31 corsi-convegni-seminari
nell'ambito dell'attivita di coordinatore con particolare
attenzione alla gestione delle risorse umane e al
management sanitario dal 2001 al 2018

Svolta presso la scuola per infermieri D.L. Maran corso
area critica;
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Pubblicazioni,
collaborazioni

Data creazione 24/11/2019

Relatore al corso di aggiornamento per il personale
Infermieristico D.E.;

Relatore a “giornate di incontro per il personale AVO”

Gestione del processo di Accreditamento regionale
della Dialisi anno 2009 e 2012 (elaborazione
presentazione e implementazione dei documenti)

Responsabile scientifico del progetto formativo “fase
pre-analitica dell’equilibrio acido base” esecuzione
prelievo. (a.2016)

Responsabile scientifico del progetto formativo
“Management infermieristico: inserimento dell’infermiere

neo assunto/neo inserito nel dipartimento di Medicina
Trasfusionale (a.2016)

Pubblicazione

Article type: Original Research — Empirical Research —
Quantitative

e Short informative title

WORK ENGAGEMENT AND PERCEIVED WORK
ABILITY: AN EVIDENCE-BASED MODEL TO
ENHANCE NURSES' WELL-BEING,

WORK ENGAGEMENT AS PIVOTAL TO ENHANCE
NURSES' WELL-BEING.

The authors are grateful to the nurses of the health
care facility involved in the study. Authors
acknowledge the PN Nursing Group: Bortolin Paola,
Brait Rosanna, Coassin Maurizio, Copat Maria,
Doimo Ylenia, Doro Romina, Gaudenzi Carla, Minato

Angelo, Pessot Giuliana, Pin Stefania, Quas Franca,
Turchetto Daniela.

firma

d.ssa Paola BORTOLIN

Pordenone 25 novembre 2019

Pagina 3di 3



