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                 Curriculum Vi tae  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome GRANDO ROBERTA 

Indirizzo: 

Via/Piazza, n°  
CAP 

Città (Prov) 
Stato 

 

Vicolo Del Troi, 8/A 

33170 

(PN) 

Cellulare 

 

3342774054 

E-mail: arobertagr@gmail.com 
 

Luogo di nascita 

Data di nascita 
Nazionalità 

SACILE 

20/06/1965 

ITALIANA 

Codice fiscale: GRNRRT65H60H657C 

 

ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

dal 1ottobre 2019 ad oggi 29 novembre 2021;  

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ASFO) 
Pordenone_ Via Vecchia Ceramica, 1  

Collaboratore professionale Sanitario Senior _Funzione Organizzativa  
Responsabile Progetti di Formazione Aziendale e Strategici 

 

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

25 maggio 2019 ad oggi 29 novembre 2021;  

Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (ASFO) 
Pordenone_ Via Vecchia Ceramica, 1   

Collaboratore professionale Sanitario Senior _ Funzione Organizzativa 
Referente della qualità del Provider ECM ASFO e 
Responsabile Assicurazione Qualità sec. UNI ISO EN 9001:2015 

  

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di azienda o settore 

 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Ottobre 2018 - gennaio 2020 

AASn.5 _ 
Pordenone_ Via Vecchia Ceramica, 1  

Collaboratore professionale Sanitario Senior _Funzione Organizzativa  
Referente Aziendale per il Progetto Regionale FVG di Indagine sul 
Clima Organizzativo gestito dal Laboratorio Management e Sanità 
(MeS) della Scuola Superiore S. Anna di Pisa _ ottenendo una 

partecipazione aziendale del 34.43% a fronte di una adesione aziendale 
precedente del 17% realizzata nel 2014-15 e a fronte di una partecipazione 
media regionale del 26.9%.  

 

  

Date (da – a) 

Tipo di azienda o settore 

 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Ottobre 1997 al 30 settembre 2019 ASSn.6_AASn.5_ASFO  
Ottobre 1998- settembre 2018 Università degli Studi di Udine_CdL in 
Infermieristica sede di Pordenone 

Coordinatore del CdL e dei tirocini clinici 
Docente e tutor universitario 
 

  

Date (da – a) 

Tipo di azienda o settore 

a.a.2004/2005  
ASSn.6_AASn.5_ASFO Pordenone_ Via Vecchia Ceramica, 1  
e Università degli Studi di Udine_ CdL in Infermieristica sede di Pordenone 
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Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

Coordinatore del Master Universitario di 1° Livello in “Management 
per le funzioni di Coordinamento infermieristico” 
 

  

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

15 luglio 1996 a settembre 1997  
 
ASSn.6_ Via Vecchia Ceramica, 1 
 

Operatore Professionale Dirigente presso la Direzione Sanitaria  

 

  

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

17 luglio 1995 - 14 luglio 1996  

 
ASSn.6_ Via Vecchia Ceramica, 1 
 

Coordinatore presso la Direzione Sanitaria 

  

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

1 Marzo 1992 - 16 Luglio 1995 e dal 27 giugno 1990 - 16 Marzo 1991; 
 
Ospedale di Sacile _ Via Ettoreo, 4 U.S.L. n.12 "Del Livenza" 
 

Coordinatore presso Chirurgia e Medicina 

  

Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Tipo di impiego 

 

15 luglio 1985 - 29 febbraio 1992  
 
Ospedale di Sacile _Via Ettoreo, 4 U.S.L. n.12 "Del Livenza" 
 

Infermiere Professionale presso Ostetricia Ginecologia e Sala Operatoria. 

  

Date (da – a) 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 

31 dicembre 1984 - 14 luglio 1985. 
 
U.S.L. n.10 "Del Maniaghese e dello Spilimberghese"  
 

Infermiere Professionale presso il DSM. 

 

ISTRUZIONE  
 

Titoli di studio 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

 

LAUREA di II livello Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche  
il 29 settembre 2006 riportando la votazione di 110/110 e LODE  
presso l’Università degli Studi di Padova, Facoltà di Medicina e Chirurgia. 

  

Titoli di studio 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

LAUREA di I livello per Infermiere  
l’8 aprile 2002 riportando la votazione di 110/110 e LODE  
c/o l’Università degli Studi di Padova, Facoltà di Medicina e Chirurgia 

  

Titoli di studio 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

 

DIPLOMA DI DIRIGENTE DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA (DAI) 
il 3/3/1993 con voti 50/50 e LODE 
c/o la Scuola D.A.I.  Diretta a Fini Speciali Università Cattolica del Sacro Cuore 
"A.Gemelli", Facoltà di Medicina e Chirurgia, di Roma. 

  

Titoli di studio 

Formazione Professionale 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

CERTIFICATO DI ABILITAZIONE ALLE FUNZIONI DIRETTIVE 
 (Capo Sala) 
 il 22/06/1988 con voti 70/70. 
c/o Sc.Infermieri Professionali "D.L.Maran " di Pordenone  
 

  

Titoli di studio 

Formazione Professionale 

Date (da – a) 

DIPLOMA DI MATURITÀ MAGISTRALE  
il 9/71986 con 52/60  
c/o Ist.to Magistrale Statale "C. Cremonini" di Cento (FE) 
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Nome e tipo di istituto di istruzione 

  

Titoli di studio 

Formazione Professionale 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

Certificato di Integrazione del V anno alla Maturità Magistrale 
 il 16/09/1989 
 presso l'Istituto Magistrale Statale di Sacile. 
 

  

Titoli di studio 

Formazione Professionale 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di istruzione 

DIPLOMA INFERMIERE PROFESSIONALE  
il 28/06/1984  
c/o Scuola per Infermieri Professionali "Don L.Maran" di Pordenone. 

 

COMPETENZA AREA QUALITA’ 
E ACCREDITAMENTO 

 

Competenze AREA 
PROFESSIONALE: 

Sistemi  di Accreditamento  

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Nei tre anni accademici 2013-14, 2014-2015, e 2015-2016  
Sistema AVA (Accreditamento Valutazione periodica Autovalutazione) 
finalizzati ad ottenere l’Accreditamento periodico dell’ANVUR (Agenzia 
Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca) per il Corso 
di laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di Udine; come membro 
CAQ partecipazione a:  
- i lavori della Commissione di Assicurazione della Qualità (CAQ) per la 

redazione dei rapporti di riesame annuale e riesame ciclico secondo 
Sistema AVA finalizzati ad ottenere l’Accreditamento periodico dell’ANVUR 
del Corso di laurea in Infermieristica dell’Università degli Studi di Udine. 

- le Giornate di studio in preparazione della visita CEV: “Dall’Assicurazione 
della Qualità all’Accreditamento dell’Ateneo e dei Corsi di Studio” nei giorni 
17-21-28 novembre 2016 e 5 dicembre 2016. 

- Audizione interna (visita Nucleo di Valutazione di Ateneo) il 6 ottobre 2015; 
- Audizione della CEV esterna (Commissione di Esperti della Valutazione) 

ANVUR il 3 ottobre 2016. 

 

  

COMPETENZA FORMAZIONE 
UNIVERSITARIA, ECM E ALTRE 

TIPOLOGIE  

 
 

 

  

Competenze AREA 
PROGETTUALE e DIDATTICA: 

nella FORMAZIONE UNIVERSITARIA INFERMIERISTICA di BASE 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

Progettare e gestire la formazione di base nell’ambito del CdL in 
Infermieristica come docente, tutor universitario e coordinatore del CdL e 
dei tirocini clinici 
Favorire l’apprendimento semplice e complesso di professionisti in ambito 
medico e delle professioni sanitarie come docente o tutor; 
Valutare i processi ed esiti della formazione  

  

Competenze AREA 
PROGETTUALE e DIDATTICA 

nella FORMAZIONE UNIVERSITARIA INFERMIERISTICA AVANZATA 

 Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Qualifica conseguita 

a.a.2004/2005  
Progettare e gestire la formazione avanzata: 
- COORDINARE il MASTER Universitario di 1° Livello in “Management 

per le funzioni di COORDINAMENTO infermieristico”, dell’Università de-
gli Studi di UDINE. 

- Svolgere docenza e attività tutoriale al Master 

 

Competenze AREA 
PROGETTUALE e DIDATTICA 

nella FORMAZIONE e AGGIORNAMENTO in Educazione Continua in Medicina 

Date (da – a) Progettare l’apprendimento semplice e complesso di professionisti medici e 
delle professioni sanitarie; 
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Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

Pianificare, organizzare, gestire e valutare le attività formative;  
Valutare i processi ed esiti della formazione  

  

 DOCENZA / TUTORATO IN 
UNIVERSITA’ 

 

  

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2018/19 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2017/18 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2016/17 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2015/16 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2014/15 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a. 2013/14 
36 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, modulo di Infermieristica Generale 

Insegnamento di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA e della RELAZIONE 
ASSISTENZIALE presso il Corso di Laurea in Infermieristica sede coordinata di 
Pordenone, Università degli Studi di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a. 2012/13 
54 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di 

Infermieristica Generale nel Corso Integrato di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 
presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2011/12 
2 ore di docenza all’interno del Seminario sulla “Metodologia di ricerca e statistica 

preparatoria alla tesi” tenutosi presso il Corso di Laurea Specialistica in Scienze 
Infermieristiche e Ostetriche della Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università di 
Padova il 13 gennaio 2011 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2010/11 
54 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di 

Infermieristica Generale nel Corso Integrato di FONDAMENTI DI INFERMIERISTICA 
presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2009/10 
40 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Fondamenti 

della disciplina Infermieristica e metodologia del processo assistenziale nel Corso 
Integrato di FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA E SCIENZE 
UMANE presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università di Udine. 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

a.a.2008/09 
40 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Fondamenti 

della disciplina Infermieristica e metodologia del processo assistenziale nel Corso 
Integrato di FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA E SCIENZE 
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Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

UMANE presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2006/07 
40 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Fondamenti 

della disciplina Infermieristica e metodologia del processo assistenziale nel Corso 
Integrato di FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA E SCIENZE 
UMANE presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2006/07 
8 ore di Sc. infermieristiche generali: organizzazione, gestione e sviluppo delle risorse, 

sviluppo delle competenze e motivazione, modulo_La Formazione Infermieristica In 
Università: Punti Di Forza E Criticità, Modelli E Metodi Di Apprendimento In 
Infermieristica, Metodologie Didattiche Nell’apprendimento Dell’adulto: MASTER 
Universitario di 1° Liv. in “FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELL’ASSISTENZA 
INFERMIERISTICA”, Università degli Studi di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2005/06 
40 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Fondamenti 

della disciplina Infermieristica e metodologia del processo assistenziale nel Corso 
Integrato di FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA E SCIENZE 
UMANE presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università degli studi 
di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2003/04 
30 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Fondamenti 

della disciplina Infermieristica e metodologia del processo assistenziale nel Corso 
Integrato di FONDAMENTI DELLA DISCIPLINA INFERMIERISTICA E SCIENZE 
UMANE presso il Corso di Laurea in Infermieristica di Pordenone, Università degli studi 
di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2002/03  
14 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di Metodologia 

infermieristica applicata II, nel Corso Integrato di FONDAMENTI DI FISIOPATOLOGIA 
E METODOLOGIA PER L’INFERMIERISTCA presso il Corso di Laurea in Infermieristica 
di Pordenone, Università degli studi di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2001/02  
 20 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento 

dell’infermieristica clinica nel Corso Integrato di METODOLOGIA INFERMIERISTICA 
APPLICATA presso il Corso di Diploma Universitario per Infermiere di Pordenone, 
l’Università degli studi di Udine 
30 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, nell’insegnamento di 

Infermieristica clinica, Corso Integrato di INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA 
DEL NURSING presso il Corso di Diploma Universitario per Infermiere di Pordenone, 
Università degli studi di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.2000/01  
30 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, presso il Diploma Universitario 

per Infermiere di Pordenone per l’Infermieristica clinica nel Corso Integrato di 
INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING. 
20 ore di docenza, in qualità di professore a contratto, Infermieristica clinica, Corso 

Integrato di METODOLOGIA INFERMIERISTICA APPLICATA presso il Corso di 
Diploma Universitario per Infermiere di Pordenone, Università degli studi di Udine 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a.1999/00  
20 ore di docenza, in qualità di Professore a contratto, presso il Diploma Universitario 

per Infermiere di Pordenone, Università degli studi di Udine, per l’insegnamento 
dell’infermieristica clinica nel Corso Integrato di METODOLOGIA INFERMIERISTICA 
APPLICATA. 
30 ore di docenza, in qualità di Professore a contratto, presso il Diploma Universitario 

per Infermiere di Pordenone, Università degli studi di Udine per l’insegnamento 
dell’infermieristica clinica nel Corso Integrato di INFERMIERISTICA GENERALE E 
TEORIA DEL NURSING 

Date (da – a) 

Nome e tipo di istituto di formazione 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

a.a 1998/99  
10 ore di docenza in qualità di professore a contratto, presso il Diploma Universitario per 

Infermiere sede di Udine, l’Università degli studi di Udine per l’insegnamento 
dell’infermieristica clinica nel CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA CLINICA 
RELATIVA ALLA DEONTOLOGIA PROFESSIONALE 
50 ore di docenza in qualità di professore a contratto, presso il Diploma Universitario per 

Infermiere di Pordenone, Università degli studi di Udine, per l’insegnamento 
dell’infermieristica clinica nel Corso Integrato Di METODOLOGIA INFERMIERISTICA 
APPLICATA 

  

DOCENZA IN ECM  

 2018  
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15 ore di docenza al corso per tutor di tirocinio 2018 “Sviluppare la metodologia tutoriale 

per assumere il ruolo di Tutor di tirocinio degli studenti infermieri e delle altre professioni 
sanitarie” organizzato dal CRO di Aviano e tenutosi a Pordenone nei giorni 1-8-15-22 
marzo 2018 dalle 8.30 alle 17.30 

 Il 27 maggio 2017 
Relatore al Congresso Regionale FADOI ANIMO FVG a Udine; 

 Il 16/02/2017 e 30/03/2017 dalle 8.30 alle 17.15, 
15 ore di docenza al corso “Sviluppare la metodologia tutoriale per assumere il ruolo di 

Tutor di tirocinio degli studenti infermieri e delle altre professioni sanitarie” organizzato 
dal CRO di Aviano e tenutosi a Pordenone  

 il 12 gennaio 2017 

Relatore al corso “I Neo-laurearti e la professione infermieristica. Aspetti deontologici, 
profili di responsabilità e ruolo del Collegio IPASVI” organizzato dalla Casa di Cura S. 
Giorgio in collaborazione con il Collegio IPAVI e il Corso di Laurea in Infermieristica di 
Pordenone  

 il 30/01/2017 

Docente al corso residenziale accreditato per n.4 crediti ECM, dal titolo “Tesi InRete: I 
bisogni informativi e d educativi dei pazienti oncologici portatori di enterostomia definitiva: 
risultati di una ricerca” tenutosi presso il CRO di Aviano; 

 il 04/02/2016 e 25 /02/2016  

Docente al corso residenziale accreditato ECM, dal titolo “Modelli innovativi di tutorship 
per il tirocinio degli studenti infermieri: formazione di base e moduli specializzanti per 
neo-tutor clinici “organizzato dal CRO e tenutosi dalle 8.30 alle 17.15 a Pordenone 
rispettivamente; 

 05/02/2015 (1° edizione) e 05/02/2015 (2° edizione)  
15 ore di docenza al corso formativo ECM (37.5 crediti) Formazione al ruolo di tutor 

clinici per infermieri appartenenti alle équipes ospedaliere e territoriali denominate "Team 
Teaching" per il tirocinio degli studenti, acquisendo 15 Crediti docenza 

 il 29 maggio 2014  

Relatore all’evento formativo ECM “Dalle emozioni degli operatori alla sofferenza del 
paziente” dalle 15.00 alle 19.30 presso l’Hospice via di Natale; 

 21-23 gennaio e il 25 - 27 febbraio 2014 (due Edizioni) 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo crediti ECM La 
tutorship esperta nel modello "Team Teaching" per il tirocinio degli studenti infermieri 

 il 15 maggio 2014 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo crediti ECM 
Formazione al ruolo di tutor clinici per infermieri appartenenti all'équipe denominata 
"Team Teaching"  

 dal 18 marzo 2014 al 31 dicembre 2014 e l’altro dal 1 febbraio al 27 dicembre 2014 
Formazione sul campo (FSC) per due progetti: Sperimentare il modello del "Team 
Teaching" per il tirocinio clinico degli studenti infermieri al 1° anno del corso di laurea 

 il 19 aprile 2013  

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo crediti ECM 
come docente “La tutorship efficace: “Valutare le competenze acquisite dallo studente 
durante l’esperienza di tirocinio tenutosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di 
Pordenone - Università di Udine II edizione 

 il 18 aprile 2013  

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo crediti ECM 
come docente “La tutorship efficace: “Valutare le competenze acquisite dallo studente 
durante l’esperienza di tirocinio tenutosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di 
Pordenone - Università di Udine I edizione. 

 il 21 febbraio 2013 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
n.7 crediti ECM, “Ruolo della Tutorship nel Corso di Laurea in Infermieristica” tenuto 
presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 26 gennaio, 2 febbraio, 9 febbraio, 16 febbraio e poi 4 aprile 2012 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
n.24 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 
infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali che si sta svolgendo presso il Corso di 
laurea in Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 il 31 maggio 2012 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo crediti ECM 
docente “La tutorship efficace nella formazione clinica dello studente” che si sta 
svolgendo è tenuto presso il CdL in Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 7-14 aprile, 5-9 maggio e 6 giugno 2011 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.24 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 
infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi presso il Corso di laurea in 
Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 3-10-18-22 febbraio e il 4 aprile 2011 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.24 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 



Rev. 0 del 19/01/2021  MO 05 Curriculum Vitae – Formato Europeo Pagina 7 di 19 
 

 

infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi presso il Corso di laurea in 
Infermieristica di Pordenone - Università di Udine 

 il giorno 11 marzo 2010 

Relatore presso Azienda Ospedaliero-Universitaria di Udine all’evento formativo 
accreditato per 2 crediti formativi E.C.M, BREN Evento: L’impatto dell’ambiente di 
tirocinio nell’apprendimento clinico”. Tenutosi a Udine  

 nei giorni 12-13-14-15 gennaio 2010 e 30 marzo 2010 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.35 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 
infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi presso il Corso di laurea in 
Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 29 aprile, 23-24-25-26 febbraio 2010 e 25 maggio 2010 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.35 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 
infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi presso il Corso di laurea in 
Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 29 aprile, 6-10-13 maggio 2010 e 10 giugno 2010 

Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.35 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente 
infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi presso il Corso di laurea in 
Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 5 – 6 marzo 2009 e in programma il 21 maggio 2009 

Docente e Responsabile Scientifico (20.5 ore acquisendo 14 crediti ECM) al corso 
accreditato per tutor clinici con N.33 crediti ECM, “Progettare e realizzare 
l’apprendimento clinico dello studente infermiere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali 
svoltosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone - Università di Udine  

 nei giorni 16 – 22 – 29 marzo e 4 aprile 2007 

Docente ECM al corso accreditato per tutor “L’apprendimento nel setting clinico: dalla 
progettazione alla realizzazione del percorso formativo, il ruolo tutoriale” svoltosi presso 
il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone acquisendo 22 crediti  

 nei giorni 15 – 20 – 27 marzo e 2 aprile 2007 

Docente ECM al corso accreditato per tutor “L’apprendimento nel setting clinico: dalla 
progettazione alla realizzazione del percorso formativo, il ruolo tutoriale” svoltosi presso 
il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone acquisendo 22 crediti  

 il giorno 8 marzo 2005 

Docente sul tema “La valutazione dell’apprendimento clinico” tenute nell’ambito del corso 
accreditato ECM “Facilitare e valutare i processi di apprendimento clinico, formazione ai 
tutor” svoltosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone per 7 ore 

 il 24 marzo 2003  

Docente per n.7 ore al corso “Infermiere guida di tirocinio: la metodologia didattica” c/o 
l’Azienda U.S.L. Bologna Nord 

 nei giorni 3, 4, 10 e 11 dicembre 2003 

Docente per 14 ore sul tema “La valutazione dell’apprendimento clinico” tenute 
nell’ambito del corso accreditato ECM “facilitare e valutare i processi di apprendimento 
clinico formazione ai tutors” (acquisendo n.6 + n.6 crediti formativi ECM per l’anno 2003), 
svoltosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone 

 il 27 febbraio 2001 

Docente al “Seminario Formativo per gli Operatori del DSM “Il Case Management in 
Psichiatria” tenutosi a Pordenone per un totale di 8 ore 

 il 4/02/1998 presso la CdR di S.Vito al Tagliamento  
e il 26/02/ 1998 presso la CdR di Morsano al Tagliamento 

Docente al corso di aggiornamento per il personale infermieristico distretto est 
dell’Assn.6, su "il protocollo di prevenzione e trattamento delle lesioni da decubito nelle 
residenze protette”, dalle 14.30 alle 17.00  

  

RELATORE E DOCENTE IN 
ALTRI ENTI 

 

 Relatore all’evento formativo “Come logora curare” Tenutosi presso la sala convegni 
dell’Associazione “Via di Natale”, Via F.Gallini, 1 Aviano, il 20 aprile 2012 dalle ore 8.45 

alle ore 17.45 

 Docente per n. 7 ore per la Cooperativa “ITACA” di Pordenone nel Corso “Competenze 

minime nei processi di assistenza alla persona” tenutosi a Pordenone nel mese di 
dicembre 2010 

 Relatore in tavola rotonda l’8 novembre 2008 al Convegno organizzato dal Collegio 
IPASVI di Pordenone “La professione infermieristica e l’accreditamento all’eccellenza 

delle strutture sanitarie” tenutosi a Sacile 7- 8 novembre 2008 

 Relatore all’incontro dibattito organizzato dal Collegio IPASVI di Pordenone su “Sviluppo 

della pratica professionale e tesi degli studenti: risorsa tra contesto accademico e 
contesto clinico” tenutosi a Pordenone, il giorno 21 marzo 2007 

 Relatore sul tema “La ricerca in ambito infermieristico, indagine conoscitiva” alla 
Commissione Nazionale Laurea in Infermieristica - PISA il 25 novembre 2002 
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 Docente per n.17 ore di Etica per il Corso OTA/ADEST 2001 organizzato dalle Aziende 

Sanitarie di Pordenone in collaborazione con la Regione F.V.G.; 

 Docente per n. 5 ore al “Corso per tutor clinici” organizzato dal Diploma Universitario 
per Infermiere di Pordenone, Università di Udine nel periodo Marzo-Aprile 2001 

 Docente per n.17 ore di Etica per il Corso OTA/ADEST 2000 organizzato dalle Aziende 

Sanitarie di Pordenone in collaborazione con la Regione F.V.G.; 

 Relatore al seminario “Case management, un’opportunità per valorizzare il proprio 
lavoro” 12-11-‘99 a Pordenone: A.S.S.n.6; 

 Docente per n. 6 ore nel corso “Assistente domiciliare e dei servizi tutelari’ organizzato 
da F.A.I. a Porcia (PN) modulo “Nozioni e pratiche igienico-sanitarie” nel maggio 1999 

 Docente per n.15 ore nel corso “Il tutor clinico nella formazione infermieristica” 
organizzato dal Diploma Universitario per Infermiere di Pordenone - Università degli 

studi di Udine tra febbraio - giugno 1999 

 Docente per n.3 ore di formazione al personale di assistenza e riabilitazione dell’Ente 
Morale “Daniele Moro” di Morsano al Tagliamento sul tema “Lavorare insieme: da 

gruppo a gruppo di lavoro, dal lavoro per compiti al lavoro per obiettivi” il 20/1 1999 

 Due comunicazioni al 43° Congresso S.I.G.G. tenutosi a Firenze il 14 Novembre 1998 

con discussione: “R.R.A.: riabilitativa e traumi nell’anziano: efficacia del modello sacilese 
“le short-run RSA nell’ictus quale supporto logistico fra ospedale e territorio 

 Docente per n.3 ore di formazione al personale di assistenza e riabilitazione dell’Ente 
Morale “Daniele Moro” di Morsano al Tagliamento su “Lavorare insieme: da gruppo a 

gruppo di lavoro, dal lavoro per compiti al lavoro per obiettivi” svoltasi l’11 dicembre 1998 

 Comunicazione al I° Congresso A.I.T.O.G. “IL TRAUMATIZZATO ANZIANO” con la 

seguente comunicazione: “R.S.A.: RIABILITATIVA E TRAUMI NELL’ANZIANO: 
EFFICACIA DEL MODELLO SACILESE”, tenutosi a Crema il giorno 9 Maggio 1998 

 Relatore alla Tavola Rotonda "I medici e gli altri operatori A.D./A.D.I.: pari dignità nella 
specificità", tenutosi, in occasione del Corso di formazione teorico-pratico per operatori 
sanitari A.D./A.D.I. del Distretto Ovest organizzato da A.S.S.n.6 aperto agli operatori 

sociali, a Sacile il 22 Aprile 1996 

 Relatore all'incontro di aggiornamento su "L'evoluzione normativa aziendale e 
professionale: ruolo e responsabilità dell’infermiere", tenutosi a Pordenone il giorno 4 
Marzo 1996 per il personale infermieristico dell'area pediatrica organizzato da A.S.S.n.6 

 Docente per n.15 ore nell'ambito del corso di aggiornamento obbligatorio per operatori 
professionali infermieristici sul tema "LA DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA", 
tenutosi presso l'Ospedale di Sacile dal 3 al 26 Maggio 1996 organizzato da A.S.S.n.6 

 Relatore agli incontri di presentazione del “Progetto Qualità” tenutisi a Sacile e 
Pordenone il 23.7.1996, a S.Vito il 24.7.1996 e il 25.07.1996 a Spilimbergo e Maniago 
organizzato da A.S.S.n.6 

 moderatore al corso di formazione per il personale di assistenza sul tema "LA 
PREVENZIONE E IL CONTROLLO DELLE LESIONI DA DECUBITO” organizzato 
presso i Presidi Ospedalieri di Maniago/Spilimbergo e di S.Vito al Tagliamento 
rispettivamente nei giorni 24 -25 Ottobre 1996 e 4 / 5 Novembre 1996 da A.S.S.n.6 

 Docente per n. 8 ore di attività didattica tenutesi nell'ambito del Corso di aggiornamento 
obbligatorio per operatori professionali infermieristici sul tema "LA CONSEGNA 
PERSONALIZZATA" organizzato presso lo Stabilimento Ospedaliero di Pordenone 

dal 10 Novembre al 17 Dicembre 

 relatore al corso di formazione per il personale di assistenza "La prevenzione e il controllo 
delle lesioni da decubito” con un intervento su “LESIONI DA DECUBITO: 
SORVEGLIANZA DEL FENOMENO E MONITORAGGIO DELLE ATTIVITÀ” organizzato 
presso i Presidi Ospedalieri di Maniago/Spilimbergo e di S.Vito al Tagliamento 
rispettivamente nei giorni 25 Ottobre e 5 Novembre 1996 da A.S.S.n.6 

 Docente per n.4 ore di lezione tenutesi nell'ambito del Corso di aggiornamento 
obbligatorio per operatori professionali infermieristici coordinatori sul tema 
"ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI UNA UNITA' OPERATIVA", organizzato presso 
lo Stabilimento Ospedaliero di PN dal 22 marzo al 5 Maggio 1994 da A.S.S.n.6 

 relatore al seminario di formazione "L'EVOLUZIONE DELLA PROFESSIONE 
INFERMIERISTICA NEI SERVIZI TERRITORIALI", tenuto a Pordenone l’ 1 e 2 Dicembre 

 relatore al corso "NUTRIZIONE PARENTERALE E ENTERALE, ELEMENTI DI 
DIETETICA", tenutosi presso l'U.S.L. n.12 "Del Livenza" l’8 e il 9 Febbraio 1994 

 relatore all'incontro/dibattito "LA PROFESSIONE INFERMIERISTICA: PROSPETTIVE 
DI CAMBIAMENTO NELLA FORMAZIONE E NELL'ESERCIZIO PROFESSIONALE", 
tenuto a Pordenone il 28/05/1993 

  

COMPETENZA PER AREA 
GESTIONALE  

 

  

Competenze AREA  Gestionale  

Date (da – a) 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

1 Marzo 1992 - 16 Luglio 1995 e dal 27 giugno 1990 - 16 Marzo 1991; 
c/o l’Ospedale di Sacile  
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PUBBLICAZIONI  
 

Autori 

Titolo 

Rivista 

Editore 

Anno 

Grando R, Battistella N, Claut L, Morandin A, Ortez G, Tommasini C, Viera G, Palese A.  

Clinical Team Teaching: un nuovo modello di tutorato diffuso.  

Conferenza permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie.  

Sessione poster.  

Bologna 22-23 settembre 2017. 

Autori 

Titolo 

 

Rivista 

Editore 

Anno 

Grando R, Battistella N, Claut L, Morandin A, Ortez G, Tommasini C, Viera G, Palese A.  

Effetti del modello “Clinical Team Teaching” sull’apprendimento degli studenti, rispetto al 
modello “One to One”. 

Conferenza permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie.  

Sessione poster.  

Bologna 22-23 settembre 2017. 

Autori 

Titolo 

Rivista 

Editore 

Anno 

Luchini A, Morandin A, Bidoli E, De Zen L, Bagolin A, Grando R,  

Assistenza Domiciliare e Cure Palliative Pediatriche, quale soddisfazione dei bisogni 
delle famiglie?  

L'Infermiere. n°1 

2017. 

Autori 

Titolo 

 

Rivista 

Editore 

Anno 

Luchini A., De Zen L., Bagolin A., Grando R., Morandin A., Bidoli E. 

Home care and pediatric palliative care:Needs fulfillment for families involved in pediatric 
Palliative care program and home assistance in Pordenone Cross-selectional 
observational pilot study.  

Sessione poster.  

3rd Congress on paediatric palliative care  

16-19 November 2016, Rome. 

Autori 

 

Titolo 

Rivista 

Editore 

Anno 

Dante A, Graceffa G, Del Bello M, Rizzi L, Ianderca B, Battistella N, Bulfone T, Grando 
R, Zuliani S, Casetta A, Palese A.  

Factors influencing the choice of a nursing or a non-nursing degree: a multicenter, cross-
sectional study.  

Nursing and Health Sciences (2014), 16, 498–505 

Autori 

Titolo 

 

Rivista 

Editore 

Anno 

Campara S, Ortez G, Grando R.  

L’educazione terapeutica infermieristica a domicilio: studio osservazionale su fattori 
favorenti e ostacolanti l’apprendimento nei pazienti e caregiver del territorio 
pordenonese.  

Sessione poster.  

Convegno Regionale dei Collegi IPASVI- FVG - Grado (GO),  

14 novembre 2013. 

Autori 

Titolo 

Rivista 

Editore 

Anno 

Brusadin S, Stefanon L, Grando R,  

Prevenzione e trattamento della stipsi nell’anziano istituzionalizzato: studio 
osservazionale in tre strutture residenziali del pordenonese.  

Sessione poster.  

Convegno Regionale dei Collegi IPASVI- FVG - Grado (GO),  

14 novembre 2013 

Autori 

Titolo 

Tommasini C, Grando R, Palese A. Are there educational resources that could create 
more meaningful links between practice and theory?  

Durata (ore/giorni) 

Crediti ECM) 

Come Coordinatore presso le UU.OO: di Chirurgia e di Medicina: gestire un 
team di lavoro (coinvolgere, coordinare, gestire e valutare i propri collaboratori). 
Pianificare, organizzare, gestire e valutare le attività e gli esiti dell’assistenza;  

 

  

COMPETENZA  PER AREA 
RELAZIONALE 

 

  

Competenze AREA Relazionale 

Date (da – a) 

Principali materie oggetto 
dell’intervento 

Durata (ore/giorni) 

Crediti ECM) 

Dal 31 dicembre 1984 ad oggi, in ogni contesto di servizio: 
 
Lavorare in equipe con atteggiamento rivolto alla collaborazione e creazione di 
un clima non conflittuale. 
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Rivista 

Editore 

Anno 

The 6th International Conference for practice Learning and Field Education in Health and 
Social Work.  

St John’s University College,  

11-13 July 2007, York (UK). 

Autori 

Titolo 

Rivista 

Editore 

Anno 

Zavaroni C, Grando R. 

“R.S.A.: RIABILITATIVA E TRAUMI NELL’ANZIANO: EFFICACIA DEL MODELLO 
SACILESE”,  

Comunicazione al I° Congresso A.I.T.O.G. “IL TRAUMATIZZATO ANZIANO”  

il giorno 9 Maggio 1998, Crema. 

 

PREMI 
 

Premio 

Autori 

Titolo 

Editore 

Anno 

Premio Migliore Poster (2 classificato) 

Grando R, Battistella N, Claut L, Morandin A, Ortez G, Tommasini C, Viera G, Palese A. 

Il Clinical Team Teaching: un nuovo modello di tutorato diffuso. 

 

Conferenza Permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie.  

Bologna 22-23 settembre 2017.    

Premio 

Autori 

Titolo 

 

Editore 

Anno 

Premio Migliore Poster (2 classificato) 

Grando R, Battistella N, Claut L, Morandin A, Ortez G, Tommasini C, Viera G, Palese A. 
Effetti del modello “Clinical Team Teaching” sull’apprendimento degli studenti, rispetto al 
modello “One to One”. 

Conferenza Permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie,  

Bologna 22-23 settembre 2017  

Premio 

Autori 

Titolo 

 

Editore 

Anno 

Premio Migliore Tesi di laurea in Infermieristica; 

Studenti: Cyrbja Rudi e Cataruzza Chiara _ Relatore Dr.ssa Grando R. 

 “Modelli organizzativi assistenziali e ambienti di apprendimento: studio trasversale nelle 

sedi di tirocinio ospedaliere pordenonesi” 

collegio Ipasvi Pordenone  

2010 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 

Madrelingua 

Altre Lingue  

 

Italiano 

Inglese Buono 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE: 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Word, excell, Power Pint 

  

ALTRE ESPERIENZE 
PROFESSIONALI  

 

 Partecipare ai lavori delle Commissioni/Conferenze 

  
- Commissione Esami Finali di Stato nella I e nella II sessione di Tesi c/o il 

Corso di Laurea in Infermieristica Università degli Studi di Udine, dall’a.a. 
2000-01 all’a.a. 2017-18. 

 
- Commissione Didattica istituite c/o il Corso di Laurea in Infermieristica Univ. 

degli Studi di Udine 
 
- Commissione Paritetica docenti-studenti istituite c/o il Corso di Laurea in 

Infermieristica Università degli Studi di Udine. 
 

- Conferenza Permanente delle Classi di Laurea e Laurea Magistrale delle 
Professioni Sanitarie Meeting Bologna, 23-24 settembre 2016; 

- Conferenza permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie, 
meeting di primavera tenutasi a parma nei giorni 2-3 aprile 2004; 
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- Conferenza permanente delle classi di laurea delle professioni sanitarie, 
meeting di primavera tenutosi a Perugia nei giorni 4-5 aprile 2003; 

- Conferenza permanente dei diplomi universitari di area sanitaria, meeting 
di primavera, tenutosi a siena il 17 – 18 maggio 2002; 

- Conferenza permanente dei diplomi universitari di area sanitaria, meeting 
d’autunno tenutosi ad ancona il 28 e 29 settembre 2001; 

- Conferenza permanente dei diplomi universitari di area sanitaria, iv con-
gresso nazionale, dai diplomi universitari alle lauree universitarie, tenutosi 
a trieste il 18 e 19 maggio 2001; 

- Conferenza permanente dei diplomi universitari di area sanitaria tenutosi a 
Milano il 6 maggio 2000;  

- Meetting sulla disseminazione dei risultati del progetto “CDI NURSING” te-
nutosi a Perugia presso il Policlinico di Monteluce il 15 aprile 2000; 

- Conferenza permanente dei diplomi universitari di area sanitaria tenutosi a 
Siena il 22 e 23 gennaio 1999 

 
Commissione Nazionale dei corsi di laurea in Infermieristica: 
- Commissione Nazionale Dei Corsi Di Laurea In Infermieristica tenutasi a 

Bologna il 22-23 settembre 2017 presso l’Aula di  Ematologia “M.T. Chian-
tore” del Policlinico S.Orsola Malpighi; Via Massarenti, 9;  

- Commissione Nazionale Dei Corsi Di Laurea In Infermieristica tenutasi a 
Milano il 14 giugno 2016 presso l’aula Via Pio XII – Via Sant’Antonio, 5.  

- Commissione Nazionale Dei Corsi Di Laurea In Infermieristica tenutasi a 
Bologna l’11 giugno 2015 presso l’Aula di  Ematologia “M.T. Chiantore” del 
Policlinico S.Orsola Malpighi; Via Massarenti, 9;  

- Commissione Nazionale Dei Corsi Di Laurea In Infermieristica tenutasi a 
Bologna l’16 luglio 2014 presso l’Aula 1 Padiglione 3 del Policlinico S.Or-
sola Malpighi; 

- Commissione Nazionale del Diploma Universitario per Infermiere tenutosi 
il 16 giugno 2000 a Torino dalle 8.30 alle 17.00 meeting di primavera;   

-  Commissione Nazionale Del Diploma Universitario per Infermiere tenutasi 
a Reggio Emilia il 25 maggio 1999 dalle ore 10.00 alle ore 16.00 meeting 
di primavera. 

Per un triennio nrl Direttivo della Commissione Nazionale Corsi Di Laurea In 
Infermieristica di cui la sottoscritta era Componente 

 
 

RELATORE TESI 
 

2016-17 
 

 

Relatore per la tesi: La Telemedicina a sostegno delle Cure Palliative Pediatriche: 
l’esperienza pilota e gli esiti assistenziali infermieristici del Servizio di Assistenza 

Domiciliare e Cure Palliative Pediatriche di Pordenone. 
Relatore per la tesi: Una professione intellettuale in continuo aggiornamento: il dibattito 
sulla proposta del Nuovo Codice Deontologico degli Infermieri in Italia”. 

Relatore per la tesi: “Rispettare la dignità umana significa chiedersi se la nudità 
richiesta al paziente allettato è un atto del prendersi cura o meno -studio 

osservazionale descrittivo”. 

 
2015-16 

Relatore per la tesi: La continuità assistenziale ospedale territorio: studio esplorativo 
qualitativo sulle esperienze e i bisogni dei caregiver informali dei pazienti con ictus nel 
territorio pordenonese 

2014-15 Relatore per la tesi: assistenza domiciliare e cure palliative pediatriche: livelli di 
soddisfazione dei bisogni delle famiglie in carico al servizio di assistenza domiciliare 

pediatrica di Pordenone studio pilota osservazionale trasversale. 

Relatore per la tesi: care transition ospedaliere: studio pilota osservazionale in area 
chirurgica. 

Relatore per la tesi: Il progetto “Abitare Solidale”, un’esperienza pilota di coabitazione 
attiva tra un anziano solo e uno studente del Corso di Laurea in Infermieristica a 

Pordenone. 

Correlatore alla tesi: la qualità delle registrazioni clinico-assistenziali informatizzate in 
casa di riposo. Studio osservazionale 

2014-15 Correlatore alla tesi: l’efficacia della documentazione informatizzata per la gestione 
sicura dei farmaci in casa di riposo: studio osservazionale. 

2013-14 Relatore per la tesi: caregiver burden e competenze infermieristiche in ambito 
psichiatrico: revisione della letteratura. 

Relatore per la tesi: esperienze di care transitions: revisione della letteratura 
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2012-13 Relatore per la tesi: analisi del rischio nel processo farmacologico secondo metodo 
fmea e fmeca nelle strutture residenziali del pordenonese 

Relatore per la tesi: la presa in carico del paziente in adi: valutazione dei dati di 
accertamento ed esito nelle cure domiciliari del pordenonese 

Relatore per la tesi: somministrazione sicura della terapia farmacologica in portatori di 
sng e peg in una struttura residenziale del pordenonese: studio osservazionale. 

2011/2012 Relatore per la tesi: “Il Telenursing. revisione della letteratura”; 

Relatore per la tesi: prevenzione e trattamento della stipsi nell’ anziano 
istituzionalizzato: studio osservazionale in tre strutture residenziali del pordenonese. 

Relatore per la tesi: “l’educazione terapeutica infermieristica a domicilio: studio 
osservazionale su fattori favorenti e ostacolanti l’apprendimento nei pazienti e caregiver 
del territorio pordenonese. 

Correlatore tesi “Cateteri venosi a medio-lunga permanenza ad inserzione periferica, 
PICC e MIDLINE: revisione della letteratura a partire da uno studio sul territorio” 

2009/2010 
 

Relatore per la tesi: “Struttura organizzativa e percezione degli ambienti di 
apprendimento clinico: studio osservazionale nelle sedi di tirocinio del corso di laurea in 
infermieristica di Pordenone.” 

Relatore per la tesi: “Modelli di tutorato didattico e percezione degli ambienti di 
apprendimento clinico del corso di laurea in infermieristica: studio osservazionale nel 
triennio 2008/2010” 

2007/2008 Relatore per la tesi: “Modelli organizzativi assistenziali e ambienti di apprendimento: 
studio trasversale nelle sedi di tirocinio ospedaliere pordenonesi” 
Relatore per la tesi: “Errori nella somministrazione della terapia farmacologica: studio 
pilota osservazionale sui fattori contribuenti nelle strutture ospedaliere del pordenonese” 

2004/2005 Relatore per una tesi Master 1° Livello Coordinamento in “Funzioni di coordinamento 
dell’Assistenza Infermieristica” 

2003/2004 
 

Relatore per la tesi: “La continuità assistenziale alla persona con patologia oncologica 
nella Provincia di Pordenone. Analisi delle strategie di risposta al bisogno e proposte di 
miglioramento  
Relatore per la tesi: “Assistenza infermieristica alla persona trapiantata in fase di aplasia 
midollare – Una proposta di piano standard al C.R.O. di Aviano” 

2002/2003 Relatore per la tesi: “Un percorso clinico-assistenziale per il paziente con ca colon-retto” 

2001/2002 Relatore per la tesi: “La stimolazione verbale ed assunzione del cibo nel soggetto affetto 
da demenza”. 

Relatore per la tesi: “Sviluppo di autocura nei soggetti affetti da Morbo di Parkinson: livelli 
di conoscenze e abilità percepite rispetto alla gestione della malattia” 

Relatore per la tesi: “L’infermiere e l’errata identificazione del paziente trasfuso: strategie 
per la riduzione del rischio” 

2000/2001 Relatore per la tesi: “Case Management psichiatrico e professione infermieristica: una 
diade evolutiva del terzo millennio” 

1998/1999 Relatore per la tesi: “La qualità dell’assistenza infermieristica al paziente terminale 
percepita dalla famiglia” 
Correlatore per la tesi: “L’infermiere: un professionista che cambia per erogare un 
servizio migliore al cittadino” 

 

AGGIORNAMENTO  
ACCREDITATO ECM 

(ULTIMI 5 ANNI) 

 

 

  
 

2021 

ASFO_21036 

Facilitare l'apprendimento per la sicurezza nei luoghi di lavoro: la competenza del 
formatore Crediti 38.4 ECM 

ASFO_21002 

Corso teorico pratico di Basic Life Support and defibrillation – BLSD. Crediti 8 ECM. 
 

2020 ARCS_20027 

Le cure farmacologiche per le persone con disabilità: la proposta di indirizzo regionale 
per il coinvolgimento degli operatori che operano nelle strutture residenziali e semi-
residenziali. Crediti 4 ECM. 
 

ASFO_20115 

CORSO formazione aggiuntiva per il PREPOSTO Funzione Organizzativa_secondo 
Accordo Stato Regioni del 21.12.2011. Crediti 8 ECM. 
 

ASFO_20112 

Emergenza Covid e vaccinazione antinfluenzale in età pediatrica 
Crediti 3 ECM. 
 

ASFO_20052 
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Condivisione dei percorsi nella riorganizzazione del servizio: implementazione e 
condivisione delle procedure. Crediti ECM 25. 
 

2019 AAS5_19174 

Promozione della salute nei luoghi di lavoro: ginnastica come investimento sul futuro. 
Progetto studio caso controllo. I risultati. Crediti 4 ECM. 
 

ASUIUD_19333 

La Formazione sul Campo: metodi e strumenti. Crediti ECM 9.1. 
 

IRCCRO_19198 

L'evoluzione del formatore: da docente a facilitatore dei processi di apprendimento 
Crediti ECM 9.1 

AAS5_19002 

Ergonomia lavorativa per chi usa il videoterminale. Crediti ECM 9.6  
 

ASUIUD_19267 

La Formazione come processo. Modulo introduttivo 
 

2018 AAS5_18008 

Analisi e prevenzione dei rischi incendio 
 

AAS3_18220 

Valutazione delle performance aziendali per il 2017: punto di arrivo e punto di partenza 
per affrontare le sfide future della governance aziendale. Crediti ECM 4. 
 

AAS5_18183 

Il vivere e il morire: etica, antropologia e diritto. Crediti ECM 4.2. 
 

AAS5_18195 

Formazione generale del lavoratore sulla sicurezza 
 

IRCCRO_18134 

Quali strategie attivare per potenziare la competenza di attribuzione/supervisione agli 
OSS da parte degli studenti infermieri? 
Crediti ECM 4. 

ASUITS_00716 

Le missed nursing care: stato dell'arte della ricerca a livello internazionale e nazionale 
e implicazioni per la pratica quotidiana. Prima e Seconda giornata 
Crediti ECM 3 + 3 

IRCCRO_18032  

Sviluppare la metodologia tutoriale per assumere il ruolo di "Tutor di tirocinio" degli 
studenti infermieri e delle altre professioni sanitarie 
Crediti ECM 30 come docente  

2017 ASUITS_00394 

Meeting annuale di confronto - Corsi di Laurea in Infermieristica - Collegi IPASVI FVG 
Crediti ECM 2 

AAS5_17110 

Umanesimo, filosofia, gesti e pensieri di cura Crediti 9.5 

IRCCRO_01182 

La pragmatica della Medicina Narrativa. VI° Convegno Espressioni di cura. Crediti 8.5 
 

IRCCRO_01187 

Formare e formarsi: un percorso riflessivo e di autocomprensione. Crediti ECM 16.5 
 

AAS5_17097 

Laboratori per la cura: progetti e contributi infermieristici. Crediti ECM 15 
 

IRCCRO_01133 

Sviluppare la metodologia tutoriale per assumere il ruolo di "Tutor di tirocinio" degli 
studenti infermieri e delle altre professioni sanitarie. Crediti ECM 29 
 

IRCCRO_01115 

Tesi in Rete. I bisogni informativi ed educativi dei pazienti oncologici portatori di 
enterostomia definitiva: risultati di una ricerca. Crediti ECM 2 
 

AOUU_02549 

Certificazione delle competenze nel Corso di Studi in Infermieristica come fattore 
predittivo di performance sicure ed efficaci. Analisi delle esperienze e pattern di 
sviluppo. Crediti ECM 3 
 

IDEAS group  
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Corso accreditato per n.10 crediti ECM con L.Benci “Responsabilità professionale delle 
professioni sanitarie e tutela assicurativa” tenutosi a Padova il 25/05/2017. 
 

Corso accreditato ECM “Il nuovo Codice Deontologico; quali novità per la professione 
infermieristica?”  Organizzato dall’ENAIP FVG e tenutosi a Pordenone il 24 febbraio 2017 

Convegno Nazionale Le differenze come potenzialità nell’offerta formativa, nelle compe-
tenze, negli studenti tenutosi a Bologna il 22-23 settembre 2017 dalle ore 10.00 alle 
19.00 il 22/9/2017 e dalle 9.00 alle 13.00 il 23/09/2017. 

 

ALTRO AGGIORNAMENTO  
ACCREDITATO ECM E NON 

 

 

 
Corso accreditato ECM “Certificazione delle competenze nel Corso di Studi in Infermie-
ristica come fattore predittivo di performance sicure ed efficaci. Analisi delle esperienze 
e pattern di sviluppo” organizzato da ASUIUD e tenutosi a Udine il 25/05/2016. 

 
Corso ECM per n.3 crediti “Insegnare ad apprendere la relazione assistenziale: analisi, 
discussione, suggestioni” organizzato da ASUIUD a Udine il 09/05/2016. 

 
Corso accreditato ECM “Conoscere e praticare la meditazione di consapevolezza 
(mindfulness)” organizzato dal CRO di Aviano e tenutosi nei giorni 3/11/2016 dalle 14.30 
alle 19.00 e il 4/11/2016 dalle ore 9.00 alle ore 19.00 

 
Corso accreditato ECM “Gestire apprendimenti in aula: nuove sfide per i formatori in 
sanità” tenutosi al CRO di Aviano il 23 ottobre 2015 

 
Corso ECM con L.Benci “Responsabilità professionale delle professioni sanitarie e tutela 
assicurativa” organizzato da IDEAS Group e tenutosi a Firenze il 10/02/2015 

 
Evento formativo per docenti accreditato per N.6 crediti "Sviluppo di abilità di supervi-
sione e feedback nella formazione infermieristica" tenutosi a Udine nel 2014 

 
Progetto di Formazione Sul Campo (FSC) per tutor didattici - IRCCRO_00690- Speri-
mentare il modello del "Team Teaching" per il tirocinio clinico degli studenti infermieri al 
1° anno del corso di laurea”, dal 1 febbraio al 27 dicembre 2014 

 
Progetto di Formazione Sul Campo (FSC) per tutor clinici IRCCRO_00716 Sperimentare 
il modello del "Team Teaching" per il tirocinio clinico degli studenti infermieri al 1° anno 
del corso di laurea” dal 18 marzo 2014 al 31 dicembre 2014 

 
Evento formativo per docenti accreditato per N.5 crediti E.C.M. “Strategie di migliora-
mento degli interventi formativi” II modulo tenuto a Udine edizione del 27 maggio 2014 

 
Evento formativo “Gli effetti delle cure infermieristiche nella pratica quotidiana” tenutosi 
a Pordenone il 12 novembre 2013 per la durata di 4 ore 

 
Evento formativo accreditato per N. 5 crediti formativi E.C.M. “Strategie di miglioramento 
degli interventi formativi” 1° modulo tenutosi a Udine il 28/10/2013 

 
Evento formativo accreditato E.C.M. “Le competenze dell’infermiere: una chiave per il 
cambiamento del sistema salute” tenutosi a Grado il 14 novembre 2013 

 
Evento formativo accreditato per N. 8 crediti formativi E.C.M. “Formazione dei docenti 
delle discipline professionalizzanti dei Corsi di laurea in Infermieristica” tenutosi a Udine 
nei giorni 29 ottobre 2012 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting d’Autunno, 
tenutasi a Portonovo di Ancona, il 13-14-15 settembre 2012 

 
Responsabile Scientifico e Docente al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.9 crediti ECM, “La tutorship efficace nella formazione clinica dello studente” che si sta 
svolgendo è tenuto presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone - Università 
di Udine il 31 maggio 2012 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting di Primavera, 
“I sistemi di valutazione e autovalutazione dei corsi di laurea delle Professioni Sanitarie” 
e tenutasi a Firenze il 18 e19 maggio 2012 

 
Evento formativo accreditato per N. 3 crediti formativi E.C.M. “Assistenza Infermieristica 
e Ricerca: sviluppi e prospettive della ricerca a partire da un bilancio di trenta anni della 
rivista” svoltosi a Bologna il 9 marzo 2012 

 
Docente e Responsabile Scientifico al corso per tutor clinici acquisendo come docente 
N.35 crediti ECM, “Progettare e realizzare l’apprendimento clinico dello studente infer-
miere: ruolo, strategie e strumenti tutoriali svoltosi il 26 gennaio e il 9 febbraio 2012 a 

Pordenone 
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Evento formativo accreditato per N. 5 crediti formativi E.C.M. “Internet e sanità: strumenti 
di ricerca e criteri di selezione delle fonti” organizzata a Pordenone dall’Azienda Ospe-
daliero “S. Maria degli Angeli” di Pordenone il 20/10/2011 

 
Evento formativo accreditato per N. 2 crediti formativi E.C.M. “La complessità assisten-
ziale nelle cure infermieristiche” organizzata a Udine dall’Azienda Ospedaliero Universi-
taria “S. Maria della Misericordia” di Udine il 05/10/2011 

 
Evento formativo accreditato per N. 19 crediti formativi E.C.M. “Formazione dei docenti 
delle discipline professionalizzanti dei Corsi di laurea in Infermieristica” tenutosi a Udine 
nei giorni 24 marzo,24 maggio e 19 luglio 2011 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting di Primavera, 
La Riforma Universitaria Quali innovazioni nei Corsi di laurea e laurea Magistrale delle 
professioni Sanitarie, tenutasi a Firenze il 13 e14 maggio 2011 

 
Corso “Il coaching: una risorsa per superare la crisi e sviluppare nuove possibilità” tenu-
tosi a Pordenone dalle ore 9.00 alle ore 17.00 il 30 marzo 2011 

 
Evento formativo accreditato E.C.M. “Le sfide nella formazione infermieristica: prospet-
tive europee a confronto” tenutosi a Trieste dalle 9.00 alle 16.45 il 2/3/ 2011 

 
Evento formativo accreditato E.C.M. Workshop “L’insegnamento dell’infermieristica nella 
laurea triennale cultura globale ed esperienze” tenutosi a Trento, presso il Polo Univer-
sitario, dalle ore 9.00 alle ore 17.00, il 17 gennaio 2011; 

 
Evento formativo accreditato per N.3 crediti formativi E.C.M. “Il futuro del programma 
ECM: il dossier formativo per il personale del servizio sanitario”” tenutosi ad Aviano il 
giorno 15 dicembre 2010 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting d’Autunno, 
tenutasi a Portonovo di Ancona, il 9 e 10 settembre 2010 

 
Evento formativo accreditato per N. 3 crediti formativi E.C.M., Giornata Internazionale 
dell’Infermiere “L’infermiere e le risorse: un approccio etico e deontologico” tenutosi a 
San Vito al Tagliamento (PN) il 12 maggio 2010 

 
Workshop sull’Hidden Curriculum nella formazione universitaria dell’infermiere “La for-
mazione universitaria dell’infermiere 1990-2009: da dove veramente veniamo e dove 
stiamo andando? Alla ricerca del “curriculum nascosto” riservato a formatori e svoltosi a 
Renon di Bolzano dal 2 al 4 maggio 2010 per un impegno di 18 ore 

 
Evento formativo accreditato per N. 21 crediti formativi E.C.M. “Evidence based practice: 
metodi e strumenti per valutare e per utilizzare i risultati della ricerca infermieristica in 
ambito oncologico” tenutosi ad Aviano nei giorni 27 aprile, 7-18-27 maggio e 7 giugno 
2010 

 
Evento formativo accreditato per N. 4 crediti formativi E.C.M., “Formarsi ad una profes-
sione di cura: tutor e tutorship tra l’apprendere a bottega ed intenzionalità educativa” 
tenutosi a Torino il 26 marzo 2010 

 
Evento formativo accreditato E.C.M. per N.4 crediti formativi, “Salute, centralità del citta-
dino, percorsi integrati di cura” tenutosi a Sesto al Reghena (PN) il 3-4/12 2009 

 
Evento accreditato per N.3 crediti formativi E.C.M., “Biblioteca di medicina: come utiliz-
zare al meglio il portale biblomed” Tenutosi a Udine l’11/11 2009 

 
Evento accreditato per N.3 crediti formativi E.C.M., “La valutazione del personale nel 
processo di miglioramento continuo” tenutosi a Sacile (PN) il 22/11/2009 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting d’Autunno, 
“Integrazione degli insegnamenti e valutazione dell’efficacia didattica”, tenutasi a Porto-
novo di Ancona, il 16 e 17 ottobre 2009 

 
Evento formativo accreditato per N.5 crediti formativi E.C.M, “Patient tracer: la ricostru-
zione del percorso ospedaliero e domiciliare” tenutosi a San Vito al Tagliamento (PN) il 
24 settembre 2009 

 
Evento formativo accreditato per N. 4 crediti formativi E.C.M, La progettazione del turno 
di lavoro alla luce dei cambiamenti normativi tenutosi a San Vito al Tagliamento (PN) il 
17 settembre 2009 

 
Evento formativo accreditato per N. 6 crediti formativi E:C:M I rapporti tra la professione 
infermieristica, medica e il personale di supporto” tenutosi a Tricesimo (UD) il 22 maggio 
2009 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie - Meeting di Primavera, 
Struttura, qualità e sviluppo della formazione nelle lauree delle professioni sanitarie in 
Italia e in Europa, tenutasi a Reggio Emilia il 15 e16/5/2009 
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Incontro sul tema “12 maggio Giornata Internazionale dell’Infermiere – presentazione 
nuovo Codice Deontologico dell’Infermiere” tenutosi a Pordenone presso l’Auditorium 
della Regione dalle 11.00 alle ore 13.00, il 12 maggio 2009 

 
Incontro dibattito sul tema “1999-2009 Il codice deontologico per l’Infermiere” presso 
l’Auditorium della Casa dello Studente – Pordenone il giorno 22 aprile 2009 

 
Evento formativo accreditato per N. 2 crediti formativi E.C.M, BREN su questioni orga-
nizzative. La gestione del team multigenerazionali: problemi e strategie. Risultati di uno 
studio qualitativo. Tenutosi a Udine il giorno 28 aprile 2009 

 
Evento formativo accreditato per N. 6 crediti formativi E.C.M, La progettazione del turno 
di lavoro alla luce dei cambiamenti normativi tenutosi ad Azzano X° nei giorni dalle ore 
14.30 alle ore 17.30 11 e 18 maggio 2009 

 
Evento formativo accreditato per N. 6 crediti formativi E.C.M, Incident reporting: un si-
stema per lo sviluppo di strategie di miglioramento e prevenzione tenutosi dalle 9.00 alle 
16.30ad Azzano X° il giorno 8 aprile 2009 

 
Giornata di studio organizzata presso la Facoltà di Medicina e Chirurgia di Brescia dalla 
Conferenza Nazionale Corsi di Laurea in Infermieristica il 24/2/ 2009 

 
Progetto di Formazione Sul Campo accreditato per N. 28 crediti formativi E.C.M. “Miglio-
rare ed armonizzare le strategie didattiche e tutoriali nella formazione degli studenti in-
fermieri del corso di laurea in infermieristica” realizzato nel 2008 

 
BReN “Quanto tempo/paziente e con quale efficacia gli infermieri dedicano alla docu-
mentazione dell’assistenza erogata? Discussione di uno studio” svoltosi a Udine il 30 
ottobre 2008 

 
Evento formativo accreditato per N. 7 crediti formativi E.C.M “Le revisioni sistematiche 
della letteratura PROGETTO BURLO Buon Utilizzo della Ricerca –Letteratura e Opera-
tività 19 settembre 2008 

 
Evento formativo accreditato per N. 8 crediti formativi E.C.M “Analisi di studi sperimentali 
18 settembre 2008 PROGETTO BURLO Buon Utilizzo della Ricerca –Letteratura e Ope-

ratività 

 
Evento formativo accreditato per N. 8 crediti formativi E.C.M, Come predisporre un pro-
tocollo di ricerca - PROGETTO BURLO Buon Utilizzo della Ricerca –Letteratura e Ope-
ratività - 2 luglio 2008 

 
Evento accreditato per N. 9 crediti formativi E.C.M, Gli strumenti di valutazione in sanità 
con particolare riferimento agli audit, 1 luglio 2008 - PROGETTO BURLO Buon Utilizzo 
della Ricerca – Letteratura e Operatività - 1 luglio 2008 

 
Evento formativo accreditato per N. 16 crediti formativi E.C.M. “Potenziare l’efficacia 
della valutazione delle competenze cliniche degli studenti dei corsi di laurea in infermie-
ristica: la metodologia OSCE”, organizzata dall’ Az. Ospedaliero-Universitaria “S.M. della 
Misericordia “ di Udine il giorno 13 maggio 2008 

 
Seconda Conferenza Nazionale “Le politiche della professione infermieristica. La mappa 
di un percorso”. Bologna, 28-29 marzo 2008 

 
Evento formativo accreditato per N. 5 crediti formativi ECM “HPH in oncologia: continuità 
delle cure nei progetti degli Ospedali che promuovono la salute tenutosi ad Aviano- 
C.R.O. dalle 9.00 alle 18.00 il 29 febbraio 2008 

 
Evento formativo accreditato per N. 2 crediti formativi E.C.M, ‘La somministrazione della 
terapia antibiotica infusionale: risultati e implicazioni per il miglioramento della pratica di 
uno studio osservazionale“organizzato dall’Azienda ospedaliero-universitaria di Udine 
dalle 14.30 alle 17.30 il 31 gennaio 2008 

 
Evento formativo n.2 crediti formativi ECM “Migliorare la Qualità con l’Accreditamento 
Joint Commission International” tenutosi a S.Vito al Tagliamento - Auditorium Liceo 
Scientifico Le Filandiere - dalle 14.30 alle 18.45 del giorno 11 dicembre 2007 

 
Evento formativo accreditato ECM per complessivi N.9 crediti formativi E:C:M: Con-
gresso Internazionale Le sfide emergenti dell’infermieristica, Trento 19 e 20 ottobre 2007 

 
Evento formativo accreditato per N.7 crediti formativi ECM L’informazione scientifica al 
CRO di Aviano a supporto dell’aggiornamento e dell’educazione continua: Biblioteca, 
Bibliosan e Servizio Formazione; Aviano 16 ottobre 2007 

 
Conferenza Permanente delle Lauree delle Professioni Sanitarie, Portonovo di Ancona, 
28-29 Settembre 2007 

 
Evento formativo accreditato ECM organizzato dall’ASS6 “Friuli occidentale” a Porde-
none Il ruolo del dirigente e del preposto in relazione agli adempimenti relativi alla pre-
venzione, sicurezza, igiene, 27 settembre 2007 
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Evento formativo accreditato ECM per complessivi N.14 Crediti Formativi “Il tutor clinico: 
quali competenze per guidare, sostenere, motivare l’apprendimento degli studenti”, Por-
denone il 31 maggio e 5 giugno 2007 

 
Assenza per maternità e quindi “esonero” acquisizione crediti ECM nel 2005 

 

 Evento formativo accreditato ECM con N:4 crediti “Il nuovo contratto del comparto sa-

nità” tenutosi a S. Vito il 3 dicembre 2004 

 Evento formativo accreditato ECM con N.6 crediti formativi “IL protocollo di tesi nel 

corso di laurea in infermieristica: finalità, aspetti metodologici, orientamenti e devolu-

zione” tenutosi il 16 giugno 2004 

 Evento formativo accreditato ECM con N.7 crediti formativi “Ruoli, capacità e “trucchi” 

del formatore” tenutosi dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 14.00 alle 17.00 nei giorni 15 giu-

gno 2004 per complessive 7 ore  

 Evento formativo accreditato ECM con N.6 crediti formativi “Costruire un intervento for-

mativo” tenutosi dalle 9.00 alle 17.00 il giorno 10 maggio 2004 

 Evento formativo accreditato ECM con N.14 crediti formativi “Metodologie e strategie in 

formazione” tenutosi dalle 9.00 alle 17.00 nei giorni 5 e 19 aprile 2004; 

 Evento formativo accreditato ECM con N.15 crediti ECM “Il gruppo in aula” tenutosi 

dalle 9.00 alle 17.00 nei giorni 15 e 29 marzo 2004 

 Evento formativo accreditato ECM “la valutazione delle competenze relazionali e clini-

che” tenutosi nei giorni 24 e 26 febbraio 2004; 

 Seminario “evoluzione del ruolo sociale dell’infermiere” tenutosi a Udine il 9/22004 c/o 

l’aula magna p.le kolbe e organizzato dal corso di laurea in infermieristica di Udine 

 Evento formativo accreditato ECM, organizzato in collaborazione con L’Azienda ospe-

daliera di Pordenone, “Di un altro paese ma non estraneo – la multiculturalità negli am-

bienti di cura” tenutosi presso il Corso di laurea in Infermieristica di Pordenone il 23 

gennaio 2004; 

 Convegno “e-learning: strumenti e modelli per le nuove esigenze formative” svoltosi 

presso l’aula magna del Consorzio Universitario di Pordenone per la formazione supe-

riore, gli studi universitari e la ricerca il 30.01.2003;  

 Giornata di lavoro sul Core Curriculum nazionale per l’infermiere tenutasi presso l’uni-

versità campus biomedico il 22 gennaio 2002; 

 Corso “comunicazione sana” della durata complessiva di 64 ore organizzato dall’istituto 

Gestalt Pordenone dal 15 dicembre 2001 e al 10 marzo 2002 

 Incontro-dibattito “infermiere: una professione in continua evoluzione” tenutosi 
a Pordenone il 5 marzo 2002 dalle 14.30 alle 17.30; 

 Convegno “Il dolore e la sofferenza nella relazione d’aiuto” tenutosi a S.Vito al Taglia-

mento dalle 9.00 alle 17.30 il 15 gennaio 2002 

 Corso di “Metodologia della ricerca infermieristica” di 80 ore organizzato dal CEREF di 

Padova; (dieci giornate dal 26/06/2001 al 17/07/2002 

 Congresso regionale “Etica delle scelte alla fine della vita” tenutosi dalle 8,45 alle 14,15 

a Latisana il 16 dicembre 2001 

 Corso di formazione per tutor di II° livello sul tema “Insegnare l’assistenza infermieri-

stica in base all’evidenza scientifica” tenutosi a Udine il 7/12/2001 

 Incontri formativi nell’ambito del corso “Nursing clinico” tenutisi a Treviso dalle 8.30 alle 

17.00 e dalle 8.30 alle 14.00 nei giorni 13 e 14/11/2001 

 Corso “English language course” at upper elementary level di 20 lezioni tenutosi a 

Malta presso Inlingua School of Languages nell’agosto 2001 

 Incontro di coordinamento dei referenti dei CdL del Triveneto Verona il 22 giugno 2001 

 Convegno organizzato dal Collegio IPASVI “L’infermiere tra responsabilità ed organiz-

zazione” tenutosi dalle ore 8.30 alle ore 13.00 a Pordenone il 25/05/2001 
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 Incontro/dibattito su “Infermiere dipendente o libero professionista? Quali novità” tenu-

tosi dalle ore 14.30 alle ore 17.30 a Pordenone il 28/02/2001 

 Aggiornamento obbligatorio sul tema “Integrazione per la qualità dell’assistenza” tenu-

tosi dalle ore 14,30 alle 17,30 presso il CRO di Aviano l’8 febbraio 2001 

 Convegno della Federazione Nazionale Collegi “Infermieri la laurea che vogliamo tenu-

tosi a Roma il 30 novembre 2000 

 Corso “Assistenza infermieristica basata sull’evidenza” tenutosi a Padova - Ceref-ISIRI, 

per un totale di 8 ore il 16 novembre 2000 

 Seminario “Formazione a distanza, esperienze e prospettive”. Pordenone il 24/05/2000 

 incontro dibattito “Il piano sanitario regionale 2000-2002” tenutosi dalle 14.30 alle ore 

17.30 a Pordenone l’11 aprile 2000 

 Convegno internazionale “La mobilità studentesca nello spazio educativo europeo “ te-
nutosi a Udine il 24 marzo 2000  

 Convegno “Infermieri ed assistenza: percorsi di sviluppo e valorizzazione professionale” 
tenutosi a Udine dalle 8.30 alle 17.30il 15/02/2000; 

 Seminario “I programmi comunitari per le scuole e l’università, Pordenone il 25/11/1999 

 Seminario “Case management: è un’opportunità di sviluppo per la professione infermie-
ristica?” svoltosi a Pordenone il 12 novembre 1999 

 Seminario “L’autostima come processo di valorizzazione di se e delle relazioni con gli 
altri” tenutosi a Pordenone dalle 9.00 alle 17.00 il giorno 6/11/1999 

 Corso di 14 ore “Insegnare teoria e metodologia clinica del nursing” realizzato dal CEREF 
di Padova nei giorni 28 e 29 ottobre 1999 

 X° Convegno Regionale “Una vita di qualità per gli infermieri” tenuto a Grado il 22/09/’99 

 Aggiornamento “Video terminali e salute presso l’A.S.S.N. 6 di Pordenone” dalle ore 
14.30 alle ore 16.30 il giorno 14 luglio 1999 

 Aggiornamento su “Assistenza infermieristica al paziente oncologico” tenutosi ad Aviano 
dalle ore 9.00 alle 13.00 il 19 giugno 1999 

 Incontro dibattito su “Autonomia e responsabilità dopo il mansionario” tenutosi a Porde-
none dalle ore 14.30 alle 18.00 il 16 giugno 1999 

 Giornata Internazionale dell’Infermiere: presentazione del Codice Deontologico tenutasi 
a Trieste dalle ore 15.00 alle ore 18.00 il 12 maggio 1999 

 Incontro/dibattito “Evoluzione del quadro normativo e codice deontologico della profes-
sione infermieristica” Pordenone dalle 14.30 alle 17.30 il 25/03/ 1999 

 I° Convegno Regionale AISACE Friuli Venezia Giulia su “Responsabilità giuridica dell’in-
fermiere di area critica" tenutosi a Pordenone dalle 9.00 alle 17.00 il 24 febbraio 1999 

 Corso organizzato dall’I.R.I.E.P.E.S “Elementi di psicologia e tecniche della comunica-
zione tenuto a Pordenone per un totale di 20 ore, nei mesi di novembre e dicembre 1998 

 Seminario “Disabilita’: conoscere per cambiare”, Magnano in Riviera (Ud) il 3 e 4/12/1998 

 Corso di management sanitario su “Il ruolo del coordinatore sanitario” tenutosi a Sacile 
presso la sala riunioni del Distretto Ovest dalle ore 9.00 alle ore 17.00 nei giorni 20 no-
vembre 1998 e 29 gennaio 1999 

 Seminario "Rigenerare se stessi, il linguaggio del corpo, sue risorse e potenzialità da 
scoprire”, tenutosi a Pordenone nei giorni 6 e 7 Novembre 1998 

 Incontro-dibattito “responsabilità e privacy”, Pordenone nei giorni 20 e 22/10 1998 

 Corso su “Controllo e sorveglianza delle infezioni ospedaliere. Presentazione di protocolli 
operativi su: utilizzo delle precauzioni standard comportamenti da adottare in caso di 
infortunio da contaminazione biologica, gestione dei rifiuti sanitari “ tenutosi a Pordenone 
dalle 14.00 alle 17.00il 14 ottobre 1998 

 Viaggio Studio in Canada dal 7 al 16 giugno 1998, con visite presso strutture universitarie 

e sanitarie in Toronto e Montréal. 

 Corso residenziale di aggiornamento “FORMAZIONE INFERMIERISTICA: PROBLEMI 
ED OPPORTUNITA’“ tenutosi a Roma il 15 Maggio e il 16 maggio 1998 rispettivamente 

dalle 14.30 alle 18.30 e dalle 8.30 alle 17.00 

 Corso “Incontri di statistica e di epidemiologia” tenutosi per un totale di 22 ore presso 
l’A.S.S.n°6 di Pordenone nel periodo marzo - giugno 1998 

 Convegno su “Le dimissioni protette“ tenuto a Pordenone ore 14.30 alle 17.30 il 29/04/’98 

 Corso di formazione teorico-pratica D.Lgs. 626/94, Titolo V -  su “La movimentazione dei 
carichi animati” tenutosi presso il Presidio ospedaliero di S.Vito al Tagliamento per un 
totale di 16 ore nei giorni 22 e 23 aprile 1998 

 Incontro-dibattito su “Mansionario, formazione complementare, cassa di previdenza, pro-
blemi aperti” tenutosi a Pordenone dalle 14.30 alle 17.00 il 13 marzo 1998 

 Corsi intensivi teorico-pratici per il personale infermieristico “NURSING 10” tenutisi a 
Siusi allo Sciliar (BZ) sui temi” Rio Abierto: prendersi cura di chi cura”, “il trattamento 
delle piaghe da decubito: materiali, metodologie e medicazioni avanzate”, “nuovi ap-
procci terapeutici al malato oncologico dalle 9.00 alle 19.00 dal 16 al 19/03/1998 
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 Corso di Formazione per Capo Sala “La responsabilità del capo sala nell’organizzazione 
sanitaria aziendale”, tenutosi a Pordenone - Casa dello Studente dalle ore 9.00 alle ore 
17.00 dal 14 al 18 Aprile 1997 

 Convegno nazionale “Il medico e l’infermiere a giudizio” tenutosi a Siena il 10 e 11 aprile 
1997 dalle 8.00 alle 17.30 e dalle 9.00 alle17.30 per un totale di 18 ore 

 Seminario “valutazione e miglioramento della qualità dell’assistenza” svoltosi a Porde-
none dalle ore 9.00 alle ore 17.00 nei giorni 4 -5 e 6 dicembre 1996 

 xi° congresso nazionale IPASVI “infermiere: le parole per essere, le parole per fare.” 
tenutosi a Firenze nei giorni 21 - 22 e 23 novembre 1996 

 Corso di addestramento alla “valutazione dell’anziano ospite delle residenze” (V.A.O.R.) 
organizzato in collaborazione con l’istituto di medicina e geriatria dell’Università Cattolica 
del Sacro Cuore (Roma) tenutosi a S.Vito al Tagliamento e a Pordenone nei giorni 7-8-
9-11-14 e 16 ottobre 1996 

 Giornata di studio “la formazione complementare” Roma, Policlinico “Gemelli” 8/6/ 1996 

 Corso di formazione dei dirigenti nell'area organizzativa tenutosi a S.Lazzaro di Savena, 
Bologna nei giorni 6-7-8-9-10 maggio 1996 

 Corso “la valutazione nelle attività formative” organizzato dall’istituto superiore di sanità 
e tenutosi a Roma nei giorni 16-17-18 gennaio 1996 

 Workshop p.b.l. "l'apprendimento per problemi", tenutosi a Pordenone nei giorni 23-24-
25-26-27 ottobre 1995 

 Corso su “la regionalizzazione e l’aziendalizzazione del sistema sanitario: filosofia, 
norma e organizzazione al servizio del cittadino”, Pordenone nei giorni 17-19/10 1995 

 Corso “elementi di progettazione nella didattica” organizzato dall’istituto superiore di sa-
nità e tenutosi a Roma nei giorni 12-13-14 settembre 1995 

 Seminario "la gestione dei turni del personale infermieristico", tenutosi a Pordenone nei 
giorni 10-11-12 maggio 1995 

 Corso "tecnica chirurgica e ortopedica nelle prestazioni d'urgenza in pronto soccorso", 
tenutosi a Sacile nei giorni 19-21 aprile e 9 maggio 1995 

 Giornata di studio "assistenza infermieristica domiciliare", tenutosi a pavia nei giorni 17-
18 febbraio 1995 

 Corso-convegno "l'infermiere dirigente nella sanità' in cambiamento", tenutosi a S.Marino 
nei giorni 24-25-26 novembre 1994 

 Seminario di formazione per i consigli direttivi e il collegio dei revisori dei conti della fe-
derazione nazionale dei collegi I.P.A.S.V.I., tenutosi ad Acireale-Catania nei giorni 11-
12-13-14 novembre 1994 

 Corso per capo sala "organizzazione e gestione di una unita' operativa", tenutosi presso 
l'u.s.l.n.11 "pordenonese" nei giorni 12-14-19-26-28 aprile e 3-5 maggio 1994 

 Corso "nutrizione parenterale ed enterale", tenutosi presso l'U.S.L. n.12 "del Livenza" nei 
giorni 13-20-27 aprile 1994 

 Corso convegno "l'infermiere dirigente nella sanità' che cambia", tenutosi a S.Marino nei 
giorni 2-3-4- dicembre 1993 

 Giornate di studio "la normativa vigente in materia di formazione infermieristica", tenutosi 
a Treviso nei giorni 13-26-27/3 e 8-23/4/1993; 

 Seminario "l'assistenza infermieristica: modelli teorici e strumenti applicativi" tenutosi a 
Pordenone nei giorni 26-27-28-29 gennaio 1993 

 Frequenza al corso convegno "l'infermiere dirigente degli anni '90" tenutosi ad orvieto nei 
giorni 25-26-27-28 novembre 1992; 

 Convegno nazionale "qualità' delle cure infermieristiche e ostetriche: necessità di valu-
tazione" tenutosi a Venezia nei giorni 6-7-8 aprile 1992; 

 Corso-convegno nazionale "vita di gruppo e attività' professionale" tenutosi a Roma nei 
giorni 17-18-19 aprile 1991; 

 Corso per infermieri professionali avente per oggetto “il miglioramento delle capacità di 
rapporto interpersonale” organizzato dall’u.s.l.n°12 “del Livenza” tenutosi a Sacile nei 
giorni 28-29-30 marzo 1990; 

 Frequenza presso la clinica universitaria di ginecologia ed ostetricia di Ljubljana nei giorni 
27-28-29-30 giugno e 1-2 luglio 1988; 

 X° convegno di etica professionale per operatori sanitari sul tema "tecnologie avanzate 
nell'assistenza sanitaria" tenutosi a Pordenone nei giorni 25-26-27/04 1988; 

 Aggiornamento su "organizzazione e gestione del servizio infermieristico nella strategia 
della salute per tutti nel 2000", Folgaria (Tn) nei giorni 21-22-23-24-25-26-27-28/2/1988; 

 VII° convegno di etica professionale per operatori sanitari sul tema "diritti del malato e 
assistenza ospedaliera", Pordenone 1-2- 3 maggio 1985; 

 VI° convegno di etica professionale per operatori sanitari sul tema "volontariato ed assi-
stenza sanitaria", tenutosi a Pordenone nei giorni 25-26-27 aprile 1984; 


