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Il Direttore S.C.: UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

Oggetto: Comitato aziendale sinistri sostituzione componente e approvazione regolamento
di organizzazione e funzionamento.

- DOCUMENTO ISTRUTTORIO -

o DGR n. 2174 del 12.12.2019 recante "LR 27/2018, art3 e art. 11; assetto del servizio
sanitario regionale - Costituzione dei nuovi Enti", con la quale & stata, tra I'altro, disposta la
modifica della denominazione dellAzienda per l'assistenza sanitaria n. 5 "Friuli
Occidentale" con sede legale a Pordenone, in Azienda sanitaria Friuli Occidentale (As FO)
a far data dall'01.01.2020;

o decreto del Presidente della Regione Friuli Venezia Giulia n. 0223 del 20 dicembre 2019,
con cuj & stata data attuazione alla succitata DGR 2174/2019;

o art. 43 c. 4 dell'Atto Aziendale per la disciplina dell'organizzazione e del funzionamento

dell'Azienda per I'Assistenza Sanitaria n. 5 "Friuli Occidentale" (ora As FQ), allegato al

decreto n. 367 del 14/5/2018 del Direttore Generale dell'Azienda;

allegato A all'Atto Aziendale (Elenco dei dipartimenti e delle strutture aziendali complesse e

semplici di dipartimento), in cui sono indicati il mandato e le funzioni di questa Struttura;

deliberazione di Giunta Regionale n. 2550 del 23 dicembre 2016;

decreto del direttore generale dell'Azienda n.300 del 02/05/2017 e ss.mm.ii.;

procedura di gestione sinistri aziendale adottata con decreto n.483 del 03/12/2019.

decreto n. 567 del 31/12/2019 "Adozione del Piano Aftuativo Locale e del Bilancio

preventivo per I'anno 2020";

o

oo Q0

Premesso che:

- con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1970 del 21 ottobre 2016, con la quale & stata
istituita la "Rete Cure Sicure FVG" della Regione Friuli Venezia Giulia al fine di garantire la
gestione del rischio clinico mediante un approccio multidisciplinare basato su criteri metodologici
condivisi per il perseguimento del miglioramento continuo della qualitd nelle prestazioni e nei
percorsi clinico assistenziali;

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 2550 del 23 dicembre 2016 veniva prevista la
formalizzazione del Comitato strategico regionale, del Comitato regionale per la gestione sinistri e
dei Comitati aziendali per la gestione sinistri nonché la strutturazione completa della rete in
accordo con la sopracitata Delibera n. 1970/2016 entro I'anno in corso;

- con nota prot. 29567 dell’11.04.2017 la Direzione Centrale Salute, Integrazione Socio Sanitaria e
Politiche Sociali E Famiglia ha chiesto allAASS di procedere alla strutturazione aziendale della
Rete Cure Sicure cosi come indicato dalle “Linee per la gestione del Servizio Sanitario e
sociosanitario Regionale (SSR) per l'anno 2017", approvate con deliberazione di Giunta Regionale
n. 2550 del 23/12/2016, e dalla delibera di istituzione della “Rete Cure Sicure FVG" n. 1970 del 21
Ottobre 2016;

- con decreto del direttore generale dell'Azienda n.300 del 02/05/2017 si & provveduto a
costituire il Comitato Aziendale Sinistri cosl composto:

- dott. Fulvio Kette in qualita di risk manager;

- avv. Vittorina Cold in qualita di referente gestione amministrativa e legale;

- dott. Lucio Bomben in qualita di referente medico legale;

- dott. Giuseppe Sclippa in qualita di referente direzione sanitaria;

- dott. Mario Mariani in qualita di componente esperto di liquidazione sinistri di Egas (ora
ARCS);
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- con decreto del direttore generale n. 486 del 12/07/2017 il Coordinamento del Comitato
Aziendale & stato affidato al dr. Lucio Bomben, referente medico legale e come sostituto, in
assenza o impedimento del Coordinatore, al Risk Manager;

- con successivo decreto del direttore generale n. 41 del 01/07/2019 si procedeva alla
sostituzione all'interno del Comitato Aziendale Sinistri il dott. Fulvio Kette cessato per quiescenza,
con il dott. Michele Minuzzo "Responsabile SS Accreditamento, qualitd e risk management
Direzione Sanitaria AAS n°5 "Friuli Occidentale", confermando l|a costituzione del medesimo
comitato i restanti nominativi;

Rilevato che:

- in data 31.12.2019 anche il dott. Giuseppe Sclippa é cessato per quiescenza, per cui si
rende necessaria la sua sostituzione;

- la direzione sanitaria aziendale ha indicato per la sostituzione del dott. Sclippa quale
referente della direzione sanitaria il dott. Alberto Ferrazzano, dirigente medico della
Direzione Medica Ospedaliera (DMO) di Pordenone;

Dato atto che al momento il Comitato aziendale sinistri non risulta attivo, non essendo state dettate
dalla Regione direttive in merito al funzionamento dello stesso;

Considerato che, al fine di regolamentare il funzionamento del Comitato, & stato predisposto
l'allegato testo del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Comitato Aziendale
Sinistri;

Ravvisata pertanto la necessita di approvare il suddetto Regolamento di Organizzazione e
Funzionamento del Comitato Aziendale Sinistri.

Attestazione di compatibilitA economica dell'atto rispetto al bilancio economico di
previsione:

Atteso che il presente provvedimento non comportera alcuna spesa a carico del bilancio
dell'Azienda.

PROPONE

1. di sostituire all'interno del Comitato Aziendale Sinistri il dott. Giuseppe Sclippa, cessato per
quiescenza, con il dott. il dott. Alberto Ferrazzano, dirigente medico della Direzione Medica
Ospedaliera (DMQ) di Pordenone, confermando la costituzione del medesimo comitato con i
seguenti nominafivi:

- dott. Michele Minuzzo in qualita di risk manager,

- avv. Vittorina Colod in qualita di referente gestione amministrativa e legale;

- dott. Lucio Bomben in qualita di referente medico legale;

- dott. dott. Alberto Ferrazzano in qualita di referente direzione sanitaria;

- dott, Mario Mariani in qualitad di componente esperto di liquidazione sinistri di ARCS,;

2. di approvare il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Comitato Aziendale
Sinistri, allegato quale parte integrante del presente provvedimento,
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3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere economico aggiuntivo
a carico dell'Azienda;

4. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente
provvedimento.

Il Responsabile del Procedimento
Avv. Vittorina Cold

S.C.: UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

Il Dirigente

attesta la conformita del presente atto alla legislazione statale e regionale vigente.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Avv. Vittorina Cold
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IiL DIRETTORE GENERALE

VISTA l'attestazione del Responsabile del Procedimento contenuta in istruttoria in riferimento alla
compatibilita della spesa presunta rispetio alla programmazione economica;

VISTA l'attestazione del Dirigente della Struttura gestionale che propone I'atto in ordine alla
conformita dello stesso alla legislazione statale e regionale vigente;

IN BASE ai poteri conferitigli con atto n. D.G.R. n. 2265 del 27/12/2019;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore
dei Servizi Sociosanitari f.f., ciascuno per quanto di rispettiva competenza;

DECRETA

1. di sostituire all'interno del Comitato Aziendale Sinistri il dott. Giuseppe Sclippa, cessato per
quiescenza, con il dott. il dott. Alberto Ferrazzano, dirigente medico della Direzione Medica
Ospedaliera (DMQ) di Pordenone, confermando la costituzione del medesimo comitato con i
seguenti nominativi:

- dott. Michele Minuzzo in qualita di risk manager;

- avv, Vittorina Colo in qualita di referente gestione amministrativa e legale;

- dott. Lucio Bomben in qualita di referente medico legale;

- dott. dott. Alberto Ferrazzano in qualita di referente direzione sanitaria;

- dott. Mario Mariani in qualita di componente esperto di liquidazione sinistri di ARCS;

2. di approvare il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento del Comitato Aziendale
Sinistri, allegato quale parte integrante del presente provvedimento

& di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun onere economico aggiuntivo
a carico dell’Azienda;

4. di dare atto inoltre che non si rilevano conflitti di interesse con riferimento al presente
provvedimento.

Per i pareri infrascritti

|l Direttore Il Direttore [l Direttore
Amministrativo Sanitario f.f. dei Servizi Sociosanitari f.f.
Dott. Riccardo Mario Paoli Dott. Michele Chittaro Dott. Carlo Francescutli

Il Direttore Generale
Dott. Joseph Polimeni

Elenco allegati:

1 regolamento comitato aziendale valutazione
sinistri.da doc.pdf
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AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE

Decreto n. 166 del 27/03/2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il presente decreto viene pubblicato nell’albo pretorio dell’ Azienda sanitaria Friuli Occidentale, per
quindici giorni consecutivi dal 27/03/2020, ai sensi dell’art.32, ¢.l, della Legge n.69 del 18.06.2009.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA?

Il presente decreto & divenuto esecutivo in data 27/03/2020, ai sensi dell’art.50, della L.R. n.49 del
19.12.1996.

[l presente provvedimento verra trasmesso al Collegio Sindacale (art. 3, D.Lgs. 502/92 e successive
modificazioni).

Ufficio Proponente: UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

Inviato per quanto di competenza a:

DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA PORDENONE - SACILE

UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

[l funzionario incaricato
Luciana Pignat
Firmato digitalmente

Data 27/03/2020
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1. 5COPO

Scopo del presente regolamento & delineare i criteri e le modalita di funzionamento del
Comitato Aziendale Sinistri, che ha il compito di esprimere parere obbligatorio, ma non
vincolante per I'Azienda Sanitaria Friuli Occidentale (d'ora in poi As FQ) in ordine alle richieste
risarcitorie da medical malpractice formulate nei confronti di quest’ultima, al fine della loro
definizione, ove ne sussistano i relativi presupposti.

Tale attivita di trattazione, gestione e definizione dei sinistri riveste finalita strategica in quanto
tesa a ricercare una scluzione mitigatrice dell'impatto economico delle pretese risarcitorie
nonché a valutare le proposte di definizione sinistri inviate dall’Azienda Regionale di
Coordinamento per la Salute (di seguito ARCS), ai fini dell’adozione del decreto di adesione o
meno alle suddette proposte.

Il presente regolamento va ad integrare, per quanto possibile, |le disposizioni dettate con la
Deliberazione di Giunta Regionale n. 2550 del 23 dicembre 2016 che ha previsto la
formalizzazione del Comitato strategico regionale, del Comitato regionale per la gestione
sinistri e dei Comitati aziendali per la gestione sinistri noncheé il decreto del Direttore Generale
dell’Azienda n.300 del 02/05/2017 e ss.mm.ii. e la procedura di gestione sinistri aziendale
adottata con decreto n.483 del 03/12/2019,

2, COMPOSIZIONE DEL COMITATO AZIENDALE SINISTRI

Con decreto del Direttore Generale n. 300 del 02/05/2017 & stato costituito il Comitato
Aziendale per |la Gestione dei Sinistri dell’Azienda Sanitaria Friull Occidentale e nominati quali
componenti:

- il risk manager dell’Azienda;

- "avvocato dell’Azienda in qualita di referente gestione amministrativa e legale;
- |l referente medico legale dell’Azienda;

- il direttore sanitario in qualita di referente direzione sanitaria;

- un componente esperto di liquidazione sinistri dell’ARCS.

Il Coordinamento del Comitato Aziendale viene affidato al referente medico legale dell’Azienda
0 suo sostituto.

Per ciascun componente titolare & prevista la possibilité di delegare un componente supplente,
anche al fine di garantire la partecipazione alle sedute del Comitato.

La nomina e la revoca dei componenti interni del Comitato Aziendale Sinistri & disposta dal
Direttore Generale con apposita deliberazione.
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Resta inteso che, tutte le volte in cui si renda necessario, in ragione di casi specifici e di
particolari esigenze, il Comitato Aziendale Sinistri potrd richiedere la presenza di altre
professionalita con apposite e specifiche competenze, anche esterne all’Azienda.

Il Comitato Aziendale Sinistri si avvale della collaborazione di tutte le strutture aziendali in
base alle necessitd degli argomenti trattati, le quali sono tenute ad assicurare il proprio
apporto in maniera tempestiva ogni qualvolta venga richiesto.

3. COMPETENZE DEL COMITATO AZIENDALE SINISTRI

Il Comitato Aziendale Sinistri & Organo di natura collegiale e multidisciplinare, di carattere
consultive, che ha Il compito di analizzare, valutare ed esprimere un parere obbligatorio nei
seguenti casi:

+ proposte di definizione sinistri (proposte transattive in via giudiziale, stragiudiziale,
reiezioni ) fornite da ARCS all’Azienda.

« Resistenza in giudizio nei sinistri sotto soglia che non siano gia stati esaminati dal
Comitato in sede stragiudiziale (esclusi i casi di sinistri sopra soglia gestiti direttamente
dalla Compagnia di Assicurazione)

s Proposta da parte della Compagnia di assicurazione di messa a disposizione della
franchigia a carico del fondo regionale cosi come previsto nelle polizze stipulate

4, CONVOCAZIONE E VALIDITA’ DELLE SEDUTE DEL COMITATO AZIENDALE SINISTRI

Il comitato aziendale sinistri si riunisce con cadenza periodica, generalmente mensile, previa
convocazione scritta da parte della S.C. Legale e Assicurazioni, mediante posta elettronica, con
formulazione di ordine del giorno indicante i sinistri da trattare,

Le sedute del comitato aziendale sinistri non sono pubbliche, atteso che in esse sono trattati
dati sensibili, e deve essere garantito I'assoluto rispetto della privacy, cosi come previsto dalla
normativa vigente e dai provvedimenti del Garante Privacy.

Tutte le informazioni e le questioni sottoposte al Comitato Aziendale Sinistri, noncheé tutta la
documentazione ad esse inerenti non potranno né essere divulgate, né trattate, né altrimenti
essere riprodotte o utilizzate al di fuori delle attivita del Comitato Aziendale Sinistri.

Le riunioni sono valide con la presenza di almeno 4 dei componenti compreso tra questi il
referente medico legale con funzioni di coordinatore, e le decisioni sono assunte con la
maggioranza dei presenti, prevalendo, in caso di parita, il voto del coordinatore.

Al fine di garantire ['assoluta indipendenza del Comitato Aziendale Sinistri, in caso di conflitto
di interessi relativamente ad uno specifico caso, i componenti che si trovano in tale situazione
devono far presente la loro situazione di conflitto prima della trattazione della pratica.

5. ESAME DELLE PRATICHE E DETERMINAZIONI

La S.C. Legale e Assicurazione, a seguito di ricevimento di una o pit proposte di definizione
sinistro, convoca il Comitato per procedere all’esame della documentazione raccolta dalla
predetta S.C. Legale, della relazione medico legale redatta dal medico legale incaricato o
eventualmente della perizia del consulente tecnico d'ufficio nominato nel corso del giudizio e

4
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delle osservazioni presentate dal consulente tecnico di parte, e per I'espressione del giudizio
conclusivo di definizione del sinistro.

La decisione definitiva, che contiene |‘adesione o la ricusazione della proposta di ARCS, &
trasmessa all’'Ufficio Legale che provvedera ad istruire un apposito Decreto del Direttore
Generale per 'approvazione del verbale e dei successivi adempimenti.

6. SEGRETERIA DEL COMITATO AZIENDALE SINISTRI

Le funzioni di segreteria e supporto amministrativo al Comitato Aziendale Sinistri sono affidate
ad un funzionario amministrativo della S.C. Legale e Assicurazioni.

Il segretario provvede all'acquisizione del fascicolo e della relativa documentazione da
discutere, alla verbalizzazione delle riunioni ed alla corretta tenuta dei verbali.

7. NORME FINALI

L'Azienda si riserva di apportare al presente regolamento le eventuali modifiche ed integrazioni
che riterra opportune o necessarie.

Per quanto non espressamente previsto dal presente regolamento, si rinvia alle disposizioni del
Codice Civile e della vigente normativa nazionale e regionale in materia.
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REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE

Decreto n. 167 del 27/03/2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

[l presente decreto viene pubblicato nell’albo pretorio dell’Azienda sanitaria Friuli Occidentale, per
quindici giorni consecutivi dal 27/03/2020, ai sensi dell*art.32, c.1, della Legge n.69 del 18.06.2009.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

[l presente decreto & divenuto eseculivo in data 27/03/2020, ai sensi dell’art.50, della L.R. n.49 del
19.12.1996.

[l presente provvedimento verra trasmesso al Collegio Sindacale (art. 3, D.Lgs. 502/92 e successive
modificazioni).

Ufficio Proponente: UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

[nvialo per quanto di competenza a:

| UFFICIO LEGALE E ASSICURAZIONI

[l funzionario incaricato
l.uciana Pignat
Firmato digitalmente

Data 27/03/2020
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